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GYAKRAN ISMETELT KERDESEK
Szakmai gyakorlathoz kapcsolodo témakorok

Még nem tudom, hol fogom teljesiteni a szakmai gyakorlatot. Milyen segitséget nyujt a
Karrieriroda a gyakorlohely-keresésben?

A Karrieriroda kari hirdetotablajan folyamatosan keriilnek fel allasajanlatok, illetve a korabbi,
relevans gyakorlohelyek elérhetoségeét sziikség esetén biztositjuk kérésre.

Passziv félévben is teljesithet6 a szakmai gyakorlat?
Igen, amennyiben a mintatantervben nem szerepel tantdrgyként. Ebben az esetben a gyakorlati
dokumentdcio a kévetkezo aktiv félévben keriilhet benyujtasra.

A szakmai gyakorlatot lehet a nyari sziinetben teljesiteni?
Kizardlag jogasz osztatlan képzésen és nemzetkozi tanulmanyok alapképzésen lehet a gyakorlatot
szorgalmi idoszakon kiviil teljesiteni.

Felséoktatasi szakképzésen résztvevé hallgatok szamara van lehet6ség a 4. félév elott teljesiteni
a szakmai gyakorlatot?

A szakmai gyakorlat csak akkor teljesithetd, ha a hallgaté a tanulmanyi kételezettségeinek eleget tett,
tehat az osszes tantargyat teljesitette. A negyedik félév elott relevans munkatapasztalat szamithato

be.

A zarovizsga félévében is teljesitheto a szakmai gyakorlat?
Természetesen igen, a végso hatarido a mindenkori szakdolgozat leaddshoz igazodik.

Hany példanyban kell a befogado nyilatkozatot vagy az egyiittmiikodési megallapodast leadni?
Négy eredeti, hiteles példanyban. Ebbol egyet a hallgato visszakap, és a munkanaploba sziikséges
belefiizni.

A formanyomtatvanyokat csak személyesen lehet leadni?

Amennyiben a személyes leadds nem oldhato meg, két lehetoség van a dokumentumok benyujtdasara:
Postai uton az alabbi cimre:

Kdroli Gaspdr Reformatus Egyetem, Allam- és Jogtudomdnyi Kar

Karrieriroda

1042 Budapest, Viola utca 2-4.

Megbizott utjan, meghatalmazas birtokdaban.
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A munkahelyem leigazolja a szakmai gyakorlatot, de nem vagyunk biztosak, milyen
dokumentumokat kell kitolteniink?
A képzési programhoz illeszkedé munkaviszony esetén a szakmai gyakorlat beszamitasra keriilhet.

Az eljarasi dij befizetése utan (4.000,- Ft) az aldbbi dokumentumokat sziikséges benyuijtani:

- Szakmai gyakorlat beszamitdsa irdnti kérelem (eredeti)

- Tantargybefogadasi kérelem (abban az esetben is csatolando, ha a szakmai gyakorlat a
mintatantervben nem szerepel tantargyként) (eredeti)

- Munkaszerzodeés / kinevezés masolata (eredeti vagy mdsolat)

- Munkdltatéi igazolas (folyamatos munkaviszony esetén 3 hénapndl nem régebbi munkaltatoi
igazolas, illetve a szakmai gyakorlat idotartamat igazolnia kell) (eredeti vagy masolat)

- Munkakori leiras (eredeti vagy masolat)

- Szakmai onéletrajz (eredeti vagy masolat)

Diakmunka is beszamithat6 szakmai gyakorlatként?

Amennyiben a tevékenységek megfelelnek a gyakorlatnak, a teljesitett oraszam eléri az eldirtat, a
munkavégzés folyamatos napi 8 (heti 40 ora), és a szovetkezeti torvényben meghatarozott
egytittmiikodés keretében biztositott.

A motivacios levelet kinek, milyen pozicio betoltésére iranyuléan kell megirni?
A motivacios levél lehet fiktiv, de szolhat a jovendibeli gyakorlatvezetonek is.

A gyakorlohely szeretne a megadott idétartamon feliil foglalkoztatni, ilyenkor mi a teend6?
A munkanaploban a megadott idotartamot kell dokumentalni. A tovabbiakban egyedi megdllapodds
keérdese, amely mar nem tartozik az intézmény hataskorébe.

A gyakorlohelyem a megbeszélt idopontnal késébb tudott fogadni, és ezért a hataridoig nem
tudom teljesiteni a gyakorlatot. Késobbi leadas esetén is elfogadjak a dokumentaciot?
Mindenképpen jelezze késedelmét nekiink, mivel nemcsak Ont, hanem a Karrierirodat is kétik a
tanulmanyi és adminisztrativ hataridok.

Erasmus program keretében toltott szakmai gyakorlat elfogadhato az Egyetemen?

Igen, amennyiben a tevékenységek megfelelnek az intézményi kovetelményeknek. Ebben az esetben az
alabbi dokumentumokat sziikséges kitolteni:

A KRE-AJK Karrieriroda honlapjan taldlhaté munkanaplé

az értékelést a gyakorlatvezeté megirhatja a célnyelven vagy angolul, eltérd esetben kériink forditast
IS

a gyakorlatvezeto hitelesitse a dokumentdciot a megfelel6 pecséttel

Munkakori leirds

Szakmai 6néletrajz

A szabadnapok és az iinnepnapok beleszamitanak a szakmai gyakorlaton teljesitendo
munkadrakba? Betegség esetén hogyan szamoljuk el a kies6 napokat?

Mivel a szakmai gyakorlat kovetelménye oraszamban és nem iddintervallumban van meghatarozva,
kizarolag a ledolgozott napok vezethetoek fel a munkanaploba. Ha betegség vagy egyéb elore nem
lathato ok miatt egy vagy tobb munkanap kiesik, a gyakorlat annyi munkanappal meghosszabbodik,
és azt potolni kell.
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Szeretném a szakmai gyakorlatom hamarabb befejezni, van ra lehetéségem?

A 230/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet 17. § (3) b) bekezdése szerint ,,a hallgaté napi munkaideje
nem haladhatia meg a nyolc orat, munkaidokeret alkalmazdasa esetén legfeljebb egy heti
munkaiddkeretet lehet elrendelni.”

A Kormanyrendelet alapjan tehat nincs lehetosége a hallgatonak tulorazasra, hogy megrévidithesse
szakmai gyakorlata napjainak szamait.

A gyakorlohellyel titoktartasi szerzédést kotottiink. Ebben az esetben is ki kell toltenem a
munkanaplot?

A munkanaplot minden esetben ki kell tolteni, de a napi teendoket elegendd vazlatosan leirni,
szenzitiv adatokat nem kériink kézolni. Ebben az esetben a csatolmanyszam a titoktartasi szerzodésre
hivatkozzon, amelyet becsatolni sziikséges.

Egyéb mas kérdésben Egyetemiink részlegei allnak szives rendelkezésiikre.
Kérjiik, hogy kérdéseikkel az illetékes Kollégakhoz forduljanak.
Barmilyen mas forrasbol szerzett informaciokért nem vallalunk felelésséget!



