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Az előterjesztést a Kari Minőségbiztosítási Bizottság 2021. február 2-

án megtárgyalta, és a Kari Tanács 2021. február 17-én elfogadta.  



I. A KARI MINŐSÉGBIZTOSÍTÁSI BIZOTTSÁG MUNKATERVE 

 
 

 

1. A Kari Minőségbiztosítási Bizottság – kari tanács elé jóváhagyásra előterjesztendő – 

2021. évi kiemelt feladatai:  

 

1.1. A MAB intézményi akkreditációs jelentésének napirendre vétele, ütemterv 

összeállítása az ebből adódó kari minőségbiztosítási feladatokról. 

 

1.2. A hallgatói és dolgozói elégedettségmérés eredményeinek feldolgozása, 

minőségbiztosítási szempontú elemzése. Az OMHV rendszerének áttekintése, javaslat 

készítése az egyetemi szabályozás korszerűsítésére. 

 

 

2. A Minőségbiztosítási Bizottság – Kari Tanács által megerősítendő – 2021. évi 

minőségcéljai 

 

2.1. Az oktatói előmeneteli rendszer kidolgozása, a kari tanács elé terjesztése. 

Eredménymutató: kari tanácsi elfogadás. Határidő: 2021. június 30. Felelős: MB. 

vezető. 

 

2.2. Az oktatói teljesítményértékelési minőségpolitikai elemzése, javaslat készítése. 

Eredménymutató: kari tanácsi elfogadás. Határidő 2021. május 31. Felelős: MB vezető.  

 

2.3. Minőségbiztosítási eljárások megszilárdítása, jól szervezett, dokumentált, az 

eredményeket visszacsatolás útján hasznosító működés biztosítása. Eredménymutató: 

PDCA ciklus megvalósulása, folyamatos dokumentáció/dokumentumok, határozatok, 

lezárt eljárások, intézkedési tervek és intézkedések száma/darab. A Kar vezetése célul 

tűzi ki, hogy az oktatók, munkavállalók megismerjék a minőségbiztosítás szakmai 

hátterét és ezért minőségbiztosítási tematikájú oktatást szervez. Határidő 2021. 

december 15. Felelős: Dékán, MB vezető. 

 

3. A 2021. évi minőségbiztosítási testületi tevékenység célja, hogy 

 

      3.1. kísérje figyelemmel a MAB akkreditációs követelményeinek érvényesülését,  

  

3.2. tevékenyen működjön közre az intézményakkreditációs MAB javaslatok 

véleményezésében, az intézkedési terv kidolgozásában, 

 

 3. 3. véleményezze a kari szakindításokat és kövesse nyomon az új képzési és kimeneti 

 követelmények tapasztalatait,  

 

 3. 4. a kar minőségbiztosítási tevékenységében érvényesítse a megváltozott ESG 2015-

 ös elvárásokat, 

  

  3.5. folyamatos működése során kövesse nyomon az aktuális – minőségbiztosítási  

 szempontból releváns – kari folyamatokat, 

 

   3.6. alakítson ki hatékony együttműködést a kari és a doktori minőségbiztosítás között, 



 

3.7. támogassa, és a minőségbiztosítás eszközeivel segítse a kari vezetés döntéshozatali 

tevékenységét, 

 

3.8. előzetesen véleményezze a kar következő öt évre szóló stratégiájának tervezetét. 

  

II. A KARI MINŐSÉGBIZTOSÍTÁSI VEZETŐ MUNKATERVE 
 

2021-ben a kari minőségbiztosítási vezető – kari tanács által megerősítendő - kiemelt 

feladatai:  

 

1. Biztosítsa a Kari Minőségbiztosítási Bizottság folyamatos működését, tegye 

rendszeressé annak üléseit. 

 

2. Gondoskodjon a testület elé kerülő napirendek elkészítéséről, törekedve arra, hogy 

az előterjesztések írásos formában kerüljenek a testület elé. 

 

3. A minőségcélok megvalósítása érdekében kísérje figyelemmel a MAB intézményi 

és szakakkreditációs követelményeit és vegye napirendre a tárgybeli javaslatokat. 

  

4. Tevékenyen vegyen részt az Egyetemi Minőségbiztosítási Bizottság munkájában. 

 

5. Vegyen részt a kari tanács ülésein és tegyen észrevételeket a kiemelt 

minőségbiztosítási feladatok és kari minőségpolitikai célok megvalósítása érdekében. 

 

 

Budapest, 2021. február 2. 

 

       Stipta István 

     a Kari Minőségbiztosítási Bizottság elnöke 
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Kari Minőségbiztosítási Bizottság keretében elvégzendő feladatok 

1.  

2019/2020-as tanév szakos jelentéseinek elkészítése és 

kiértékelése 
DH, TO, Tanszék 

            

2.  

Kari Minőségbiztosítási Bizottság és a kari minőségbiztosítási 

vezető 2020. évi jelentésének elkészítése és kari tanácsi 

napirendre vétele 

 

            

3.  

Kari Minőségbiztosítási Bizottság éves munkatervének 

elkészítése és kari tanácsi napirendre vétele 
 

            

4.  

kari minőségbiztosítási vezető éves munkatervének elkészítése és 

kari tanácsi napirendre vétele 
 

            

5.  
2019/2020/2 OMHV kiértékelése DH             

6.  
2020/2021/1 OMHV indítás Neptun-csoport, TO             

7.  
OMHV kiértékelése DH             

8.  
OMHV 2020/2021/2 indítása Neptun-csoport, TO             
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9.  
OTDK eredmények értékelése DH             

10.  
Hallgatói elégedettség mérés Neptun-csoport, TO             

11.  
Hallgatói elégedettség mérés kiértékelése DH             

12.  
Oktató/nem oktató elégedettségmérés DH             

13.  
Oktató/nem oktató elégedettségmérés kiértékelése DH             

14.  
2021 A gólya adatok kiértékelése TO             

15.  
2021 A felvételi eljárás kiértékelése Oktatási igazgató             

16.  
2021 P felvételi eljárás kiértékelése Oktatási igazgató             


