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A Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék 2020/2021. tanév II. félév 
kutatási beszámolója 

A tanszék főállású oktatói: 

• Prof. Dr. Kun Attila tanszékvezető egyetemi tanár 

• Dr. habil. Homicskó Árpád egyetemi docens 

• Dr. Szabó Imre Szilárd tanársegéd, majd adjunktus 

• Dr. Rácz Ildikó PhD-hallgató, majd megbízott oktató, majd tanársegéd, majd 

adjunktus 

 

1. Prof. Dr. Kun Attila publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

• Fülöp, Tímea   ;  Kun, Attila    

X. FEJEZET ÁLTALÁNOS MAGATARTÁSI KÖVETELMÉNYEK ÉS ALAPELVEK (63–

67. §)  

In: Hazafi, Zoltán; Ludányi, Dávid (szerk.)  Kommentár a kormányzati igazgatásról szóló 

2018. évi CXXV. törvényhez  

Budapest, Magyarország :  Nemzeti Közszolgálati Egyetem  (2021)  908 p.  pp. 183-198. , 16 

p.  

Teljes dokumentum  

  Közlemény:32013508  Admin láttamozott   Forrás  Könyvrészlet 

(Könyvfejezet )   Tudományos  

 

• Fülöp, Tímea   ;  Kun, Attila    

XI. FEJEZET A JOGNYILATKOZATOK (68–75. §)  

In: Hazafi, Zoltán; Ludányi, Dávid (szerk.)  Kommentár a kormányzati igazgatásról szóló 

2018. évi CXXV. törvényhez  

Budapest, Magyarország :  Nemzeti Közszolgálati Egyetem  (2021)  908 p.  pp. 199-220. , 22 

p.  

Teljes dokumentum  

  Közlemény:32013512  Admin láttamozott   Forrás  Könyvrészlet 

(Könyvfejezet )   Tudományos 

 

• Fülöp, Tímea   ;  Kun, Attila    

XII. FEJEZET A MAGYAR KORMÁNYTISZTVISELŐI KAR (76–78. §)  

In: Hazafi, Zoltán; Ludányi, Dávid (szerk.)  Kommentár a kormányzati igazgatásról szóló 

2018. évi CXXV. törvényhez  

Budapest, Magyarország :  Nemzeti Közszolgálati Egyetem  (2021)  908 p.  pp. 221-235. , 15 

p.  

Teljes dokumentum  

  Közlemény:32013522  Admin láttamozott   Forrás Idéző  Könyvrészlet 

(Könyvfejezet )   Tudományos 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32013508
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32013508
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://nkerepo.uni-nke.hu/xmlui/bitstream/handle/123456789/16458/Kommentar%20a%20kormanyzati%20igazgatasrol%20szolo%202018.%20evi%20CXXV.%20torvenyhez.pdf?sequence=3#page=183
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32013512
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://nkerepo.uni-nke.hu/xmlui/bitstream/handle/123456789/16458/Kommentar%20a%20kormanyzati%20igazgatasrol%20szolo%202018.%20evi%20CXXV.%20torvenyhez.pdf?sequence=3#page=199
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32013522
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://nkerepo.uni-nke.hu/xmlui/bitstream/handle/123456789/16458/Kommentar%20a%20kormanyzati%20igazgatasrol%20szolo%202018.%20evi%20CXXV.%20torvenyhez.pdf?sequence=3#page=221


ÁJK_SA_20141210_mód_DVI_20141213 

 

Oldal 2 / 15 

 

 

• Fülöp, Tímea   ;  Kun, Attila    

XIII. FEJEZET A KORMÁNYZATI SZOLGÁLATI JOGVISZONY ÉS ANNAK 

ALANYAI (79–81. §)  

In: Hazafi, Zoltán; Ludányi, Dávid (szerk.)  Kommentár a kormányzati igazgatásról szóló 

2018. évi CXXV. törvényhez  

Budapest, Magyarország :  Nemzeti Közszolgálati Egyetem  (2021)  908 p.  pp. 236-248. , 13 

p.  

Teljes dokumentum  

  Közlemény:32013527  Admin láttamozott   Forrás Idéző  Könyvrészlet 

(Könyvfejezet )   Tudományos 

 

• Fülöp, Tímea   ;  Kun, Attila    

XV. FEJEZET A KORMÁNYZATI SZOLGÁLATI JOGVISZONY TARTALMA (91–98. §)  

In: Hazafi, Zoltán; Ludányi, Dávid (szerk.)  Kommentár a kormányzati igazgatásról szóló 

2018. évi CXXV. törvényhez  

Budapest, Magyarország:  Nemzeti Közszolgálati Egyetem  (2021)  908 p.  pp. 275-302., 28 p.  

Teljes dokumentum  

Közlemény:32013544 Admin láttamozott   Forrás Idéző  Könyvrészlet 

(Könyvfejezet )   Tudományos  

 

• Kun, Attila ;  Sípos-Szabó, Zsanett   

XIV. FEJEZET A KORMÁNYZATI JOGVISZONY LÉTESÍTÉSE (82–90/A. §)  

In: Hazafi, Zoltán; Ludányi, Dávid (szerk.)  Kommentár a kormányzati igazgatásról szóló 

2018. évi CXXV. törvényhez  

Budapest, Magyarország:  Nemzeti Közszolgálati Egyetem  (2021)  908 p.  pp. 249-274., 26 p.  

Teljes dokumentum  

  Közlemény:32013537 Admin láttamozott   Forrás  Könyvrészlet (Könyvfejezet )   

Tudományos  

 

• Kun, Attila    

"Smart working" Magyarországon: a távmunka és a "home office"  

In: Homicskó, Árpád Olivér (szerk.)  Modern technológiák a jog egyes részterületein  

Budapest, Magyarország :  Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar  (2021)  277 p.  pp. 191-215. , 25 p.  

  Közlemény:32156577  Admin láttamozott   Forrás  Könyvrészlet 

(Szaktanulmány )   Tudományos 

• Kun, Attila    

A munkához való jog  

In: Jakab, András; Könczöl, Miklós; Menyhárd, Attila; Sulyok, Gábor (szerk.)  Internetes 

Jogtudományi Enciklopédia  

Budapest, Magyarország:  HVG-ORAC  (2021)  pp. 1-21. Paper: a-munkahoz-valo-jog, 21 p.  

 

Kun, Attila    

A szociálisan felelős vállalati működés egyes munkaügyi természetű kihívásai 

krízishelyzetben - különös tekintettel az emberi jogi due diligence perspektíváira a 

transznacionális jogi térben  

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32013527
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32013527
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://nkerepo.uni-nke.hu/xmlui/bitstream/handle/123456789/16458/Kommentar%20a%20kormanyzati%20igazgatasrol%20szolo%202018.%20evi%20CXXV.%20torvenyhez.pdf?sequence=3#page=236
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32013544
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31929260
https://nkerepo.uni-nke.hu/xmlui/bitstream/handle/123456789/16458/Kommentar%20a%20kormanyzati%20igazgatasrol%20szolo%202018.%20evi%20CXXV.%20torvenyhez.pdf?sequence=3#page=275
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32156577
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116626
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32010022
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31825812
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31825812
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31980533
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31980533
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31980533
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In: Czibere, Károly; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.)  A szociális szolgáltatások és ellátások 

biztosíthatósága krízishelyzetekben  

Budapest, Magyarország :  Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar  (2021)  242 p.  pp. 151-170. , 20 p.  

  Közlemény:31980533  Admin láttamozott   Forrás  Könyvrészlet 

(Szaktanulmány )   Tudományos  

 

Kun, Attila    

Az új társadalombiztosítási jogi kódex – „Kommentár a társadalombiztosításról szóló 

törvényhez” : (ajánló, recenzió) (Gergely Katalin – Kiss Zoltán: Kommentár a 

társadalombiztosításról szóló törvényhez. Wolters Kluwer Hungary Kft., Budapest, 2020)  

MUNKAJOG  2021 :  1  pp. 74-75. , 2 p.  (2021)  
 

 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• A „Véleménynyilvánítás joga a munkaviszonyban", vitaülés, Magyar Munkajogi 

Társaság (MMT) és a Munkajog. c. folyóirat (HVG-ORAC), Budapesti Ügyvédi 

Kamara, Felkért hozzászóló, 2021. 06. 23.  

• 2021. május 31-én és 2021. június 1-jén megrendezésre kerülő Munkaügyi Tanácsadó 

és Vitarendező Szolgálat (MTVSZ) tagjainak szakmai képzése, Házigazda, szervező, 

moderátor. 

• „Smart  Working” Magyarországon: a távmunka és a „home office”, „Modern 

technológiák a jog egyes részterületein” online konferencia, KRE ÁJK,  2021. május 

21. péntek („az Igazságügyi Minisztérium jogászképzés színvonalának emelését célzó 

programjai keretében valósult meg”).  

• HÉTKÖZNAPI MUNKAJOG – Aktuális munkajogi kérdések és megoldások” című 

konferencia, 2021. 04. 27., Házigazda, moderátor. 

• ÚNKP-kutatás bemutatása, megvitatása, „Tanszéki kutatói workshop” (online), KRE 

ÁJK Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék, 2021. 04. 07. (KRE Közösségi Napok 

keretében) 

• „Bemutatkoznak az új egyetemi tanáraink” (Prof. Dr. Cservák Csaba, Prof. Dr. Kun 

Attila, Prof. Dr. Osztovits András), KRE ÁJK, 2021. 04. 06. (KRE Közösségi Napok 

keretében) 

 

 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31924408
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31924408
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31970113
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31970113
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31970113
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Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Houweling, Ruben   ;  Petrylaitė, Daiva   ;  Hrdlicka, Marianne   ;  Kun, 

Attila    ;  Calcaterra, Luca   ;  Maffei, Francesca   ;  Lhernould, Jean-

Philippe   ;  Bruun, Niklas   ;  Vos, Jan-Pieter   ;  Ratti, Luca   et al. 

2021/1 EELC’s review of the year 2020  

European Employment Law Cases (EELC)  6 :  1  pp. 2-25. , 24 p.  (2021)  

 

• Kun, Attila    

HUNGARY ⎯The impact of the labour law measures taken by the authorities: reflections one 

year after the official recognition of Covid-19 as a pandemic  

Noticias CIELO  2021 :  3  pp. 1-7. , 7 p.  (2021)  

 

• Kun, Attila    ;  Szabó, Imre Szilárd    ;  Rácz, Ildikó    

National report on Hungary, Stage 3: ICT-enhanced remote and mobile work   (2021) 

iRel-Smarter Industrial Relations to Address New Technological Challenges in the World of 

Work, Co-funded by the European Union (Ref.: VS/2019/0081),  Stage 3 ICT-enhanced 

remote and mobile work,  Project Coordinator: Marco Biagi Foundation, University of 

Modena and Reggio Emilia (Italy), 

 

• Kun, Attila    

Non-standard forms of work in Hungary – Selected issues  

In: Cristina, Mihes (szerk.)  Non-standard forms of employment in selected countries in 

Central and Eastern Europe : A critical glance into regulation and implementation  

Budapest, Magyarország :  International Labour Organization (ILO)  (2021)  158 p.  pp. 47-

68. , 22 p.  

 

• Kun, Attila    

Some Tentative Explanations for the Protracted Development of Platform Work (As a 

Transnational Phenomenon) in Hungary  

KAROLI MUNDUS  1 :  1  pp. 267-276. , 10 p.  (2021)  

  Közlemény:32187219  Admin láttamozott   Forrás Idéző  Folyóiratcikk 

(Szakcikk )   Tudományos  

 

• Kun, Attila    

Trade unions in Hungary – thirty years after the systemic transformation  

In: Marta, Zbucka-Gargas (szerk.)  Trade unions in Central and Eastern Europe within thirty 

years of systemic transformation  

Gdansk, Lengyelország :  Gdansk University Press  (2021)  210 p.  pp. 119-144. , 26 p.  
 

 

Idegen nyelvű konferencia részvételek 

• Telework in Hungary: Attila Kun & Ildikó Rácz, 3rd International Workshop of the 

Project iRel: From Telework to the Scattered Workplace, European Perspectives on 

Remote Working in a Post Pandemic Scenario, Monday 15 March 2021, University of 

Modena and Reggio Emilia, Marco Biagi Foundation (online) 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32049672
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31962248
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31962248
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10057363
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10062568
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32188245
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32032539
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32032538
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32032538
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32187219
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32187219
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32071202
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32071199
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32071199
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• Prof. Dr. Kun Attila 2021. márciusban az olasz, velencei Università Ca' Foscari 

meghívására (Ca' Foscari Challenge School) vendégelőadásokat tartott a Global 

Economics and Social Affairs (GESAM) Mester  

• WPEurope Network Meeting, European Trade Union Institute (ETUI), Friday, 26 

March 2021 (felkért hozzászóló) 

• „Whistleblowing in Hungarian Law in Light of the EU Whistleblower Protection 

Directive” 2021. 06. 15, Zárókonferencia:  „Workplace Whistleblower Protection in 

the V4 Countries, France and Slovenia – Current Regulations and Proposed Changes”. 

Nemzetközi konferencia a KRE ÁJK partnerségével futó nemzetközi kutatási 

konzorciumban: A Visegrádi Alap által finanszírozott „V4 Plusz” nemzetközi kutatási 

konzorciumban vesz részt az ÁJK, a Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék 

koordinálásában: (ID 21930021) „Workplace Whistleblowers' Protection in the V4 

countries, France and Slovenia (WhistlePro)”, University of Lodz.  

• Exchange of views with stakeholders, The European Parliament’s Committee on 

Employment and Social Affairs (EMPL), exchange of views on the proposal on 

“Democracy at work: A European framework for employees' participation rights and 

the revision of the European Works Council Directive”, 1 July 2021,  Előadó-

koreferens  

• ‘Arming’ soft laws? - some missed opportunities of EU-law for strengthening private 

compliance with labour laws 27-29 June 2021 Labour Law Research Network 

(LLRN) Conference, 27-29 June 2021, Warsaw, LLRN5.  Labour Law Research 

Network (LLRN) előadó, https://llrn5poland.uni.lodz.pl/ 

• Panel Session: Reflections on EU labour and social law in the making (Chair: Attila 

Kun) 27-29 June 2021 Labour Law Research Network (LLRN) Conference, 27-

29 June 2021, Warsaw, LLRN5, Labour Law Research Network (LLRN) levezető 

elnök https://llrn5poland.uni.lodz.pl/ 

• Round Table: Autonomy in Academia? Breaking through the invisible boundaries of 

contemporary scientific thought 27-29 June 2021 Labour Law Research 

Network (LLRN) Conference, 27-29 June 2021, Warsaw, LLRN5.  Labour Law 

Research Network (LLRN) koreferens, https://llrn5poland.uni.lodz.pl/ 

• Access to justice and ASLD and the Covid-19 pandemic: the Hungarian experience, 

Employment and Social Affairs Platform 2, Effects of Covid-19 pandemics on labour 

dispute resolution in the Western Balkans, Regional Online Meeting, 1 June 2021 

 

 

https://llrn5poland.uni.lodz.pl/
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Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

• MTA-PTE Összehasonlító és Európai Foglalkoztatáspolitikai és Munkajogi 

Kutatócsoport, 2012-  

• ILO (Nemzetközi Munkaügyi Szervezet) CEELEX Network (Central Eastern European 

Labour Experts Network), (Prof. Dr. Kun Attila) 

• European Trade Union Institute (ETUI), “WP in EUROPE Network”, National Expert, 

(Prof. Dr. Kun Attila) 

• Labour Law Research Network, LLRN, Advisory Committee, tag; (Prof. Dr. Kun Attila) 

• Hugo Sinzheimer Moot Court Competition (HS MCC), Organising Committee, (Prof. Dr. 

Kun Attila) 

• Labour Law and Social Security Studies Center of the University of Talca, Chile, 

Santiago, Advisory Council tag. 

• MTA Köztesület, tag 

• Magyar Tudományos Akadémia Emberi Erőforrások Tudományos Bizottságának 

Munkaügyi Kapcsolatok Albizottsága, tag, társelnök  

• Academic network on the OECD Guidelines for Multinational Enterprises. 

• Magyar Munkajogi Tudományos Diák Egyesület, tag 

• Magyar Munkajogi Társaság (2004-), Tag 

• Magyar Munkaügyi Kapcsolatok Társaság (2007-), Tag, Elnökségi tag (2015-) 

• Network on European Labour and Social Law of Young Researchers, tag, magyar 

koordinátor  

 

 

Az oktató szerkesztőbizottsági tagságainak felsorolása 

• Acta Juridica Hungarica, MTA Akadémiai Kiadó, szerkesztőségi tag 

• Munkajog, HVG Orac, szerkesztőbizottsági tag 

• Adapt E-Journal of International and Comparative Labour Studies 

(EJICLS) & Adapt International Bulletin − editorial board tagja, Adapt 

University Press, Italy. 

• Italian Labour Law e-Journal, International (ILLeJ) Advisory Board, tag 

• European Employment Law Cases (EELC), Academic Board, tag  

• Magyar Munkajog, a Pázmány Péter Katolikus Egyetem Munkajogi 

Tanszéke által elektronikus formában megjelentetett ingyenes folyóirat, a 

szerkesztőbizottság tagja 

• Glossa Iuridica, a Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és 

Jogtudományi Karának jogtudományi folyóirata, a szerkesztőbizottság 

tagja 
 

Egyéb: 

- MTA Bolyai János Kutatási Ösztöndíj (2019-2022), Prof. Dr. Kun Attila, továbbá 

ezen években ÚNKP Bolyai Plusz ösztöndíjak 
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2.  Dr. habil. Homicskó Árpád Olivér publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

• Homicskó, Árpád Olivér: A modern orvostechnológiák alkalmazása a 

gyógyításban. In: Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Modern technológiák a jog 

egyes részterületein  Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református 

Egyetem, Állam- és Jogtudományi Kar (2021) 277 p. pp. 105-128. , 24 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér (szerk.): Modern technológiák a jog egyes 

részterületein. Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, 

Állam- és Jogtudományi Kar (2021) , 277 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: IV. Fejezet. Társadalombiztosítási ismeretek. In: 

Hajdú, József; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés a 

társadalombiztosítási jogba. Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó 

(2021) 177 p. pp. 53-88. , 36 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: III. Fejezet. A magyar szociális ellátások fejlődése 

1990-től napjainkig. In: Hajdú, József; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) 

Bevezetés a társadalombiztosítási jogba. Budapest, Magyarország : 

Patrocinium Kiadó (2021) 177 p. pp. 35-52. , 18 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: II. Fejezet. A magyar szociális ellátások fejlődése 

1990-igIn: Hajdú, József; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés a 

társadalombiztosítási jogba Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó 

(2021) 177 p. pp. 23-33. , 11 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: I. Fejezet. A szociális ellátórendszerek tipizálása és 

elméleti alapjai. In: Hajdú, József; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés 

a társadalombiztosítási jogba. Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó 

(2021) 177 p. pp. 13-22. , 10 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér (szerk.): Birher, Nándor 

(szerk.):SzabályozáskomplexitásBudapest, Magyarország : Károli Gáspár 

Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi Kar (2021) , 332 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: A járványhelyzet kezelésének kérdései az 

egészségügyi ellátórendszerben. GLOSSA IURIDICA 8 : 1-2 pp. 233-249. , 17 

p. (2021)  

• Homicskó, Árpád Olivér: Betegjogok, különösen az egészségügyi ellátáshoz 

való jog érvényesülése járványhelyzet idején. GLOSSA IURIDICA 8 : 

különszám pp. 97-115. , 19 p. (2021)  

• Kárpát, Kinga (szerk.) ; Homicskó, Árpád ; Kissné, Horváth Marianna ; Kajdy, 

József Duális képzéssel a munka világában 2021. Budapest, Magyarország : 

Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (2021) , 108 p.  

• Miskolczi-Bodnár, Péter (szerk.) ; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) ; Szuchy, 

Róbert (szerk.): Studia in honorem Gyöngyi Harsányi 65Budapest, 

Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar (2021) , 273 p.  

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116754
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116754
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116626
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116626
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116626
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116626
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100477
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100465
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100465
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100444
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100444
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100439
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100439
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10028806
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32049051
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32025992
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32025992
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31848837
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31848837
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32473653
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10009230
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10013906
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10013906
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32530859
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• Miskolczi-Bodnár, Péter (szerk.) ; Homicskó, Árpád Olivér 

(Sorozatszerkesztő) Oktatók és hallgatók közös tanulmánykötete. Budapest, 

Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar (2021) , 323 p.  

• Hajdú, József (szerk.) ; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés a 

társadalombiztosítási jogba. Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó 

(2020) , 234 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: A református jogi felsőoktatás bemutatása a 

kecskeméti Református jogakadémián keresztül (1875–1949). In: Kiss, Réka; 

Lányi, Gábor (szerk.) Hagyomány, identitás, történelem 2019 : 1. kötet. 

Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem Egyház és 

Társadalom Kutatóintézetének Reformáció Öröksége Műhelye, Károli Gáspár 

Református Egyetem Hittudományi Kar Egyháztörténeti Kutatóintézet (2020) 

471 p. pp. 285-304. , 20 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: A munkavállaló biztosítási jogviszonyával 

összefüggő társadalombiztosítási kérdések, figyelemmel a jelenlegi 

vírushelyzetre. GLOSSA IURIDICA 7 : 3-4 pp. 113-123. , 11 p. (2020) 

 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

- 

Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Homicskó, Árpád Olivér: The History of The Reformed Law Academy of 

Kecskemét (1875-1949). JOURNAL ON EUROPEAN HISTORY OF LAW 

12 : 1 pp. 157-164. , 8 p. (2021)  

 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

2018 óta tagja vagyok a Magyar Tudományos Akadémia Veszprémi Területi Bizottságának 

(MTA VEAB).  

 

2019 óta az MTA VEAB Gazdaság-, Jog- és Társadalomtudomány Szakbizottság Teológiai 

Munkabizottságának alelnöke vagyok (lásd: https://tab.mta.hu/veszpremi-teruleti-

bizottsag/szak-es-munkabizottsagok/).  

 

Tagja vagyok a Magyar Rektori Konferencia Tehetséggondozó Állandó Bizottságának (lásd: 

http://tab.mrk.hu/index.php/bemutatkozas/szervezetuenk/130-dr-homicsko-arpad-oliver).  

 

A Magyar Tudományos Akadémia Köztestületi tagja vagyok (lásd: 

https://mta.hu/koztestuleti_tagok?PersonId=10052468).  

 

Az MTA IX. Osztálya Állam- és Jogtudományi Bizottság Civilisztikai Albizottságának tagja 

vagyok. 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10009230
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31990952
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10010466
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358824
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358824
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31795610
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31795610
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31636886
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31636886
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31786056
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31786056
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31786056
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32114021
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32114021
https://tab.mta.hu/veszpremi-teruleti-bizottsag/szak-es-munkabizottsagok/
https://tab.mta.hu/veszpremi-teruleti-bizottsag/szak-es-munkabizottsagok/
http://tab.mrk.hu/index.php/bemutatkozas/szervezetuenk/130-dr-homicsko-arpad-oliver
https://mta.hu/koztestuleti_tagok?PersonId=10052468
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A KRE ÁJK Doktori Iskolájának törzstagja vagyok [a határozat száma: 55/2021. (X.25.) sz. 

EDHT határozat 

]. (lásd: https://doktori.hu/index.php?menuid=189&lang=HU&tip=TT&diID=200; 

https://ajk.kre.hu/index.php/jdi-doktori-iskola-oktatoi.html) 

 

Tagja vagyok a Magyar Munkajogi Társaságnak. 

 

Tagja vagyok a Magyar Munkaügyi Kapcsolatok Társaságnak. 

 

Tagja vagyok a Magyar Jogász Egylet Fővárosi szervezetének. 

 

A Munkaügyi Tanácsadó és Vitarendező Szolgálat Dél-Alföldi régió szervezeti tagja vagyok 

(lásd: https://www.munkaugyivitarendezes.hu/tagok).  

 

Szenátus tagja [2011 óta folyamatosan] 

Egyetemi Tudományos Tanács tagja [2011 óta; 70/2011. (06.08) sz. határozat]; 

Egyetemi Felülbírálati Testület tagja voltam [2012-től 2014-ig;]; 

Egyetemi Etikai Bizottság KRE-ÁJK álal delegált tagja vagyok [2022. január 17 óta) 

Kari Tanács tagja [2011 óta folyamatosan]; 

Könyvtári Bizottság tagja voltam [2011 – 2014]; 

Kari Tanulmányi Bizottság tagja voltam (2011-től 2014-ig); 

Kari Kreditátviteli Bizottság tagja voltam (2012-től 2014-ig; 74/2012. (11.23) sz. határozat]; 

Kari Minőségbiztosítási Bizottság [2012 óta; 14/2012. (03.28) sz. határozat]; 

Kari Tudományos Tanács elnöke [70/2011. (06.08) sz. határozat] 

Munkajogi és Szociális Jogi Kutatóműhely tag [2011 óta]. 

Nemzetközi Ügyek Bizottsága elnöke, korábban tagja [2011 óta tagja, 2019 óta elnőke 

vagyok; 28/2011. (02.14) sz. határozat]. 

Kari Tudományos Diákköri Tanács tag [2014 óta]; 

Szemere Bertalan Kutatóközpont vezetője [2016 óta]; 

Kálvin János Keresztyén Szociális Kutatóműhely vezetője [2020 óta]; 

 

 

https://doktori.hu/index.php?menuid=189&lang=HU&tip=TT&diID=200
https://ajk.kre.hu/index.php/jdi-doktori-iskola-oktatoi.html
https://www.munkaugyivitarendezes.hu/tagok


ÁJK_SA_20141210_mód_DVI_20141213 

 

Oldal 10 / 15 

 

Az oktató szerkesztőbizottsági tagságainak felsorolása 

A Károli Gáspár Református Egyetemen a Károli Könyvek szerkesztőbizottságának tagja 

vagyok (http://www.kre.hu/portal/index.php/kiadvanyok/karoli-konyvek.html).  

 

A Studia Caroliensia évkönyv, a Károli Gáspár Református Egyetem évkönyvének 

szerkesztőbizottsági tagja vagyok. 

 

Főszerkesztő-helyettese vagyok a Glossa Iuridica c. folyóiratnak, valamint 

szerkesztőbizottsági tagja. A Glossa Iuridica a KRE ÁJK folyóirata, mely az MTA IX. 

osztálya általi besorolás szerint „A” kategóriás folyóirat (https://ajk.kre.hu/index.php/glossa-

iuridica).  

 

A Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Karának Jog és Állam 

sorozatának sorozatszerkesztője és szerkesztőbizottsági tagja vagyok 2016 óta 

(https://ajk.kre.hu/index.php/jog-es-allam-sorozat).  

 

A Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Karának Acta Caroliensia 

Conventorum Scientiarum Iuridico-Politicarum (ACCSIP; konferencia kiadványsorozat) 

sorozatszerkesztője és szerkesztőbizottsági tagja vagyok 2016 óta 

https://ajk.kre.hu/index.php/acta-caroliensia-conventorum-scientiarum-iuridico-politicarum-

accsip-konferencia-kiadvanysorozat).  

Egyéb: 

Kálvin János Keresztyén Szociális Kutatóműhely vezetője vagyok. Ennek keretében az 

alábbiak valósultak eddig meg: 

 

- A szociális szolgáltatások és ellátások biztosíthatósága krízishelyzetben. (2021). 

 

Tanulmánykötet elkészítése, amely 2021-ben jelent meg, a kutatások a Kálvin Műhely 

keretében történtek, a kutatást én vezettem. Széles körben kerültek bevonásra a szociális 

területen tevékenykedő oktató kollégák. A tanulmánykötet szerkesztésében doktorandusz 

hallgatóm, Czibere Károly is részt vett, aki tanulmányt is írt. A tanulmányokat Prof. Dr. 

Hajdú József lektorálta, aki a Szegedi Tudományegyetem Állam- és Jogtudományi Karának 

Munkajogi és Szociális Jogi Tanszékének tanszékvezetője. A kutatásban részt vett: 

Badacsonyi Zoltán, Birher Nándor, Birkás Antal, Czibere Károly, Czine Ágnes, Domokos 

Andrea, Kovács Levente, Terták Elemér, Kun Attila, Lentner Csaba, Lutár Balázs és Nyitrai 

http://www.kre.hu/portal/index.php/kiadvanyok/karoli-konyvek.html
https://ajk.kre.hu/index.php/glossa-iuridica
https://ajk.kre.hu/index.php/glossa-iuridica
https://ajk.kre.hu/index.php/jog-es-allam-sorozat
https://ajk.kre.hu/index.php/acta-caroliensia-conventorum-scientiarum-iuridico-politicarum-accsip-konferencia-kiadvanysorozat
https://ajk.kre.hu/index.php/acta-caroliensia-conventorum-scientiarum-iuridico-politicarum-accsip-konferencia-kiadvanysorozat
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Imre. (A megjelent tanulmánykötet 

elérhetősége:https://ajk.kre.hu/images/doc2021/pr/A_szocialis_szolgaltatasok_es_ellatasok_bi

ztosithatosaga_krizishelyzetekben.pdf). 

 

 

 

3.  Dr. Szabó Imre Szilárd publikációs tevékenysége 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• 2021.06.23. - A véleménynyilvánítás joga a munkaviszonyban konferencia/vitaülés, 

Magyar Munkajogi Társaság. A munkavállalói érdekképviseletek 

véleménynyilvánításhoz való joga 

• 2021.05.28. - Országos Mediációs Egyesület, Konfliktusok a munka világában 

 

• 2021.05.26. - ÉTOSZ Üzemi Tanács Akadémia és FB Klub. A szakszervezet és az 

üzemi tanács érdekképviseleti jogköreinek megosztása a magyar munkajogban 

 

 

Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Kun, Attila ; Szabó, Imre Szilárd ; Rácz, Ildikó: National report on Hungary, 

Stage 2 Representing and Regulating Platform Work: Emerging Problems and 

Possible Solutions, iRel-Smarter Industrial Relations to Address New 

Technological Challenges in the World of Work pp. 1-19. , 19 p. (2020) iRel-

Smarter Industrial Relations to Address New Technological Challenges in the World 

of Work Co-funded by the European Union (Ref.: VS/2019/0081), Stage 2 

Representing and Regulating Platform Work: Emerging Problems and Possible 

Solutions, Project Coordinator Marco Biagi Foundation, University of Modena and 

Reggio Emilia (Italy) 

 

 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

• Magyar Munkajogi Társaság 

• Magyar Munkaügyi Kapcsolatok Társaság 

 

https://ajk.kre.hu/images/doc2021/pr/A_szocialis_szolgaltatasok_es_ellatasok_biztosithatosaga_krizishelyzetekben.pdf
https://ajk.kre.hu/images/doc2021/pr/A_szocialis_szolgaltatasok_es_ellatasok_biztosithatosaga_krizishelyzetekben.pdf
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4.  Dr. Rácz-Antal Ildikó publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

• Rácz Ildikó: A digitalizáció hatása a munkajog egyes alapintézményeire. PhD 

értekezés, 2021. 

 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• Rácz Ildikó: Right to disconnect – azaz jog a lekapcsolódáshoz. 

HÉTKÖZNAPI MUNKAJOG – Aktuális munkajogi kérdések és megoldások, 

2021. 04. 27.   

• Rácz Ildikó: Mesterséges intelligencia a munkajogban. A mesterséges 

intelligencia szabályozási kihívásai különböző jogágak szemszögéből c. 

konferencia. 2021. 05. 27. 

 

Idegen nyelven megjelent publikációk 

- 

Idegen nyelvű konferencia részvételek 

• Attila Kun – Ildikó Rácz: Hungarian National Report. From Telework to the 

Scattered Workplace European Perspectives on Remote Working in a Post-

Pandemic Scenario. 2021. 03. 15.  

 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

- 

 

A tanszék nemzetközi kapcsolatai 

• Folyamatos, személyes szakmai kapcsolatokon nyugvó kapcsolatrendszer számos 

egyetemmel, szervezettel. Kun Attila részvétele több nemzetközi projektben (pl. EU, 

ILO, lásd bővebben: CV).  

• I-REL. Smarter industrial relations to address new technological challenges in the 

world of work, FONDAZIONE MARCO BIAGI, European Commission 

VS/2019/0081, 2019-21. A Tanszék három kollágája vesz részt kutatóként a 

projektben a Munkástanácsok Országos Szövetségével (MOSZ): Kun Attila, Rácz 

Ildikó, Szabó Imre Szilárd.  

• Sikeres „V4 Plusz”, Visegrádi Alap által finanszírozott nemzetközi kutatási 

konzorciumban vesz részt az ÁJK, a Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék 

koordinálásában, a Kar két oktatója ⎯ Prof. Dr. Kun Attila és Dr. habil. Szuchy 

Róbert ⎯ révén. A kutatás (ID 21930021) a „Workplace Whistleblowers' Protection 
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in the V4 countries, France and Slovenia (WhistlePro)” címet viseli és a közérdekű 

bejelentések („whistleblowing”) munkajogi védelmét és adatvédelmi helyzetét 

vizsgálja a „Visegrádi négyek”, Szlovénia és Franciaország tekintetében, nemzetközi 

összehasonlító kontextusban. A másfél éves kutatási programot  ⎯ amely nemzetközi 

konferenciákat és publikációkat irányoz elő ⎯ a University of Lodz koordinálja. 

Bővebb információ: https://www.visegradfund.org/archive/results/visegrad-grants/   

• HS MCC: Hugo Sinzheimer Moot Court Competition (HS MCC). A HS MCC a „moot 

court” típusú versenyek közül világszerte ez az első és egyetlen, melyet az európai / 

nemzetközi munkajog témakörében rendeznek meg. A versenynek minden évben más 

egyetem ad otthont. Magyarországról (intézményi partnerként) a Károli Gáspár 

Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Kar Munkajogi és Szociális Jogi 

Tanszéke vesz részt a szervezésben, természetesen a többi hazai munkajogi tanszék, 

így különösen az ELTE ÁJK és DE ÁJK bevonásával. A verseny szervezését egy hét 

fős nemzetközi szervező bizottság (Organising Commitee) végzi, amelynek magyar 

tagja Kun Attila, tanszékvezető.   A felkészülés 2020-ban is az IM támogatásával 

valósul meg.  

 

 

Kutatások 2021 

Nemzetközi kutatások: 

A KRE ÁJK a Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék révén részt vett a „Workplace 

Whistleblowers' Protection in the V4 countries, France and Slovenia (WhistlePro)” 

címet viselő és a közérdekű bejelentések („whistleblowing”) munkajogi védelmét és helyzetét 

vizsgáló nemzetközi kutatásban. A kutatás egy másfél éves (2020-21), a Visegrádi Alap által 

finanszírozott (ID 21930021) nemzetközi kutatási konzorciumban valósult meg, amelyben 

intézményes partnerként vett részt az ÁJK, a Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék 

koordinálásában. A kutatás magyar leágazásának vezetője és a kötet társszerzője Prof. Dr. 

Kun Attila.  A projekt koordinátora és a kötet kiadója a lengyel University of Lodz, a további 

partnerek pedig a KRE ÁJK mellett következők: a prágai Charles University, a szlovén 

University of Maribor, a szlovák Trnava University in Trnava, a francia University of Tours.  

 

A projekt zárásaként angol nyelvű projektzáró tanulmánykötet jelent meg nemzetközi 

kooperációban. 

 

A kötet online is elérhető: https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/produkt/towards-a-better-

protection-of-workplace-whistleblowers-in-the-visegrad-countries-france-and-slovenia/ 

 

https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/wp-content/uploads/2021/11/Skupien-Towards-a-Better-.pdf 

 

Bővebb információ a projektről: https://wpia.uni.lodz.pl/en/research/whistlepro 

 

• A Munkástanácsok Országos Szövetsége, együttműködésben a Károli Gáspár Református 

Egyetem ÁJK Munkajogi és Szociális Jogi Tanszékének kutatóival (Kun Attila, Szabó 

https://www.visegradfund.org/archive/results/visegrad-grants/
https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/produkt/towards-a-better-protection-of-workplace-whistleblowers-in-the-visegrad-countries-france-and-slovenia/
https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/produkt/towards-a-better-protection-of-workplace-whistleblowers-in-the-visegrad-countries-france-and-slovenia/
https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/wp-content/uploads/2021/11/Skupien-Towards-a-Better-.pdf
https://btk-cas.kre.hu/owa/redir.aspx?C=ijVIbvV698KUiYfpQJrHx7-57pjcnw2RsmEADNMlKDNX3zrmKFrYCA..&URL=https%3a%2f%2fwpia.uni.lodz.pl%2fen%2fresearch%2fwhistlepro
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Imre Szilárd, Rácz Ildikó) partnere az „Irel- Smarter Industrial relations to address 

new technological challenges in the world of work” (IREL) című nemzetközi kutatási 

konzorciumnak (2019-2022). A projekt többek között a platform-munka, a távmunka 

(„remote work”) és az Ipar 4.0 kihívásait vizsgálja összehasonlító jogi és munkaügyi 

kapcsolati kontextusban (Bulgária, Dánia, Észtország, Németország, Magyarország, 

Olaszország és Lengyelország tekintetében). A projekt koordinátora az olasz Marco Biagi 

Foundation, University of Modena és Reggio Emilia. A projekt az alábbi linken érhető el: 

https://irel.fmb.unimore.it/  

A projekt keretében több országtanulmány került elkészítésre és több szakmai workshop 

került megrendezésre.  

 

Prof. Kun Attila egyéni kutatásai (folyamatban 2021): 

• MTA Bolyai Ösztöndíj (2019-2022): A munkaügyi kapcsolatok transznacionális 

munkajogi dimenziói BO/582/19 

• ÚNKP Bolyai Plusz ösztöndíj (Bolyai+ Felsőoktatási Fiatal Oktatói, Kutatói 

Ösztöndíj): A „compliance" szemlélet új mintái a transznacionális munkajogban, ÚNKP-

20-5-KRE-2 

• Holland társszerzővel (Beryl ter Haar, University of Warsaw: Director - Centre for 

International and European Labour Law Studies (CIELLS); Rijksuniversiteit Groningen: 

Endowed Professor European and Comparative Labour Law) angol nyelvű monografikus 

igényű szerkesztett kötet nemzetközi kiadónál: „EU Collective Labour Law” címmel, 

mintegy 27 monografikusan kapcsolódó fejezettel, angol nyelven, a neves Edward Elgar 

Publishing (UK) gondozásában, mintegy 30 neves szerző részvételével Európa minden 

szegletéből. 

• Alkalmazott, egyedi kutatások az ILO (Nemzetközi Munkaügyi Szervezet) felkérésére, pl. 

„Improving access to judicial and non-judicial remedies related to labour laws and standards 

in the Republic of Armenia” (2021) 

 

Dr. Szabó Imre Szilárd, egyéni kutatás: 

• Részvétel a GINOP-5.3.5-18 Munkaerőpiaci alkalmazkodóképesség fejlesztését célzó 

tematikus (kutatásokat is tartalmazó) projektekben (közlekedési, közigazgatási és 

feldolgozóipari ágazatokban). 

 

Dr. Rácz -Antal Ildikó, egyéni kutatás: 

• „Tudománnyal fel!” Felsőoktatási Doktorvárományosi és Posztdoktori Kutatói 

Ösztöndíj, ÚNKP, A kutatás címe: Platform munkavégzés Magyarországon – 

Munkajogi és egyéb jogági dilemmák, Időtartam: 2020. szeptember - 2021. augusztus, 

Publikáció címe: publikáció címe: Platform munkavégzés Magyarországon – 

Munkajogi és egyéb jogági dilemmák. Megjelenés folyamatban: Magyar Munkajog E-

folyóirat. 

https://irel.fmb.unimore.it/
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• Alkalmazott kutatás szakminisztériumi megrendelésre, felkérésre (ITM): Átfogó - kb. 

100 oldalas - tanulmány a digitalizáció munkavégzésre, munkajogra gyakorolt 

hatásáról (Megrendelésre, a téma népszerűsítésére, a legfrissebb fejlemények nyomon 

követésére.  

 

 

 

 


