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A Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék 2020/2021. tanév I. félév 
kutatási beszámolója 

A tanszék főállású oktatói: 

• Prof. Dr. Kun Attila tanszékvezető egyetemi tanár 

• Dr. habil. Homicskó Árpád egyetemi docens 

• Dr. Szabó Imre Szilárd tanársegéd  

• Dr. Rácz Ildikó PhD-hallgató, majd megbízott oktató, majd tanársegéd  

 

1. Prof. Dr. Kun Attila publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

 

• Kun, Attila    

A migráns munkavállalók alapvető emberi jogai és a vállalati szféra felelőssége a 

transznacionális munkajog újabb fejleményei tükrében  

In: Berke, Gyula; Kiss, György; Bankó, Zoltán (szerk.)  TANULMÁNYOK A SZEMÉLYEK 

HATÁROKON ÁTNYÚLÓ MUNKAVÉGZÉSÉNEK MUNKAERŐPIACI 

FOGLALKOZTATÁSPOLITIKAI ÉS MUNKAJOGI KIHÍVÁSAI KUTATÁSBÓL 2020  

Pécs, Magyarország :  Pécsi Tudományegyetem, Állam- és Jogtudományi Kar  (2020)  154 

p.  pp. 104-119. , 16 p.  

 

• Kun, Attila    

A munkajogi jogharmonizáció folyamatának eredményei és kérdőjelei  

In: Miskolczi, Bodnár Péter (szerk.)  Az Európai Unióhoz történő csatlakozásunkat követő 

hazai és európai jogfejlődés  

Budapest, Magyarország :  Wolters Kluwer Hungary Kft.  (2020)  453 p.  pp. 235-251. , 17 p.  

 

• Kun, Attila    

A szakszervezeti szervezkedés szabadsága versenyjogi kontextusban  

In: Pál, Lajos; Petrovics, Zoltán (szerk.)  Visegrád 17.0 A XVII. Magyar Munkajogi 

Konferencia szerkesztett előadásai  

Budapest, Magyarország :  Wolters Kluwer Hungary Kft.  (2020)  328 p.  pp. 167-189. , 23 p.  

 

• Kun, Attila    

Az egyenlő bánásmód elve és a munkajog kapcsolódásának egyes elvi kérdései  

In: Pál, Lajos (szerk.)  Az egyenlő bánásmód szabályozásáról : a Magyar Munkajogi Társaság 

2020. február 5-ei vitaülésén elhangzott előadások, hozzászólások  

Budapest, Magyarország :  HVG-ORAC  (2020)  212 p.  pp. 132-142. , 11 p.  
 

 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31909862
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31909862
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31908678
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31908678
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31908678
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31775936
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31678029
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31678029
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31657309
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31630485
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31630485
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31860040
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31833091
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31833091
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Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• Versenyjogi kihívások a munkavállalók szervezkedési szabadsága tekintetében; A 

szervezeti kihívások új típusai. Az új típusú, alternatív szakszervezeti szervezkedési 

területek lehetőségei, A Munkástanácsok Országos Szövetsége (MOSZ) és a European 

Centre for Workers’ Questions (EZA) online szemináriuma, 2020. november 25 

(szerda) 

• Alternatív vitarendezés a kollektív munkaügyi érdekviták területén – Az MTVSZ 

múltja, jelene és jövője; RÉZLER GYULA TUDOMÁNYOS ÖRÖKSÉGE: A 

munkások és foglalkoztatottak helyzete a modernkori Magyarországon és az alternatív 

vitarendezés; Az MTA IX. Gazdaság- és Jogtudományok Osztály, a Rézler Gyula 

Alapítvány és a Társadalomtudományi Kutatóközpont Politikatudományi Intézete 

konferenciája, 2020. november 25. (online) 

 

Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Hajdú, József ; Kun, Attila  

Alternative Dispute Resolution in Disputes Relating to Labour Law in Hungary 

In: Olivieri, Antonello; Fuiano, Mario Pio (szerk.) Alternative labour dispute resolutions : A 

Collection of Comparative Studies 

Bari, Olaszország : Cacucci Editore (2020) 628 p. pp. 569-596. , 28 p. 

Közlemény:31907825 Nyilvános Forrás Idéző Könyvrészlet (Szaktanulmány) Tudományos 

• Kun, Attila    ;  Szabó, Imre Szilárd    ;  Rácz, Ildikó    

National report on Hungary, Stage 2 Representing and Regulating Platform Work: Emerging 

Problems and Possible Solutions, iRel-Smarter Industrial Relations to Address New 

Technological Challenges in the World of Work  pp. 1-19. , 19 p. (2020) 

iRel-Smarter Industrial Relations to Address New Technological Challenges in the World of 

Work Co-funded by the European Union (Ref.: VS/2019/0081), Stage 2 Representing and 

Regulating Platform Work: Emerging Problems and Possible Solutions,  Project Coordinator 

Marco Biagi Foundation, University of Modena and Reggio Emilia (Italy), 

 

 

Idegen nyelvű konferencia részvételek 

• „Whistleblower Protection in Hungary: Past, Present and Future”, 25th September 

2020 International Online Conference: Workplace Whistleblower Protection in the V4 

countries, France and Slovenia: in Search of an Effective Model of Protection 

Organised by the University of Łódź, Poland. 

• WHISTLEBLOWER DIRECTIVE IMPLEMENTATION: VIEWS FROM PUBLIC 

AUTHORITIES AND CIVIL SOCIETY (chaired by Prof. Attila Kun), 25th 

September 2020 International Online Conference: Workplace Whistleblower 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10010466
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31907825
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31907816
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31907816
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10057363
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10062568
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31657329
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31657329
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31657329
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Protection in the V4 countries, France and Slovenia: in Search of an Effective Model 

of Protection Organised by the University of Łódź, Poland. 

• Hungary: National report, Attila Kun & Ildikò Racz, Regulating Platform Work in 

Europe: Challenges and Perspectives for Legislators and Social Partners, 19 

November 2020. University of Modena and Reggio Emilia, Marco Biagi Foundation 

(online) 

 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

• MTA-PTE Összehasonlító és Európai Foglalkoztatáspolitikai és Munkajogi 

Kutatócsoport, 2012-  

• ILO (Nemzetközi Munkaügyi Szervezet) CEELEX Network (Central Eastern European 

Labour Experts Network), (Prof. Dr. Kun Attila) 

• European Trade Union Institute (ETUI), “WP in EUROPE Network”, National Expert, 

(Prof. Dr. Kun Attila) 

• Labour Law Research Network, LLRN, Advisory Committee, tag; (Prof. Dr. Kun Attila) 

• Hugo Sinzheimer Moot Court Competition (HS MCC), Organising Committee, (Prof. Dr. 

Kun Attila) 

• Labour Law and Social Security Studies Center of the University of Talca, Chile, 

Santiago, Advisory Council tag. 

• MTA Köztesület, tag 

• Magyar Tudományos Akadémia Emberi Erőforrások Tudományos Bizottságának 

Munkaügyi Kapcsolatok Albizottsága, tag, társelnök  

• Academic network on the OECD Guidelines for Multinational Enterprises. 

• Magyar Munkajogi Tudományos Diák Egyesület, tag 

• Magyar Munkajogi Társaság (2004-), Tag 

• Magyar Munkaügyi Kapcsolatok Társaság (2007-), Tag, Elnökségi tag (2015-) 

• Network on European Labour and Social Law of Young Researchers, tag, magyar 

koordinátor  

 

 

Az oktató szerkesztőbizottsági tagságainak felsorolása 

• Acta Juridica Hungarica, MTA Akadémiai Kiadó, szerkesztőségi tag 

• Munkajog, HVG Orac, szerkesztőbizottsági tag 

• Adapt E-Journal of International and Comparative Labour Studies 

(EJICLS) & Adapt International Bulletin − editorial board tagja, Adapt 

University Press, Italy. 

• Italian Labour Law e-Journal, International (ILLeJ) Advisory Board, tag 

• European Employment Law Cases (EELC), Academic Board, tag  

• Magyar Munkajog, a Pázmány Péter Katolikus Egyetem Munkajogi 

Tanszéke által elektronikus formában megjelentetett ingyenes folyóirat, a 

szerkesztőbizottság tagja 
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• Glossa Iuridica, a Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és 

Jogtudományi Karának jogtudományi folyóirata, a szerkesztőbizottság 

tagja 
 

Egyéb: 

- MTA Bolyai János Kutatási Ösztöndíj (2019-2022), Prof. Dr. Kun Attila, továbbá 

ezen években ÚNKP Bolyai Plusz ösztöndíjak 

 

 

2.  Dr. habil. Homicskó Árpád Olivér publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

• Homicskó, Árpád Olivér: Társadalombiztosítási ismeretek. In: Hajdú, József; 

Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés a társadalombiztosítási jogba. 

Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó (2020) 234 p. pp. 117-154. , 38 

p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: A magyar szociális ellátások fejlődése 1990-től 

napjainkig. In: Hajdú, József; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés a 

társadalombiztosítási jogba. Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó 

(2020) 234 p. pp. 98-116. , 19 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: A szociális ellátórendszerek tipizálása és elméleti 

alapjai. In: Hajdú, József; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés a 

társadalombiztosítási jogba  Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó 

(2020) 234 p. pp. 13-24. , 12 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: A digitalizáció az egészségbiztosításban. In: 

Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) A digitalizáció hatása az egyes 

jogterületeken. Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, 

Állam- és Jogtudományi Kar (2020) 256 p. pp. 99-116. , 18 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér (szerk.): A digitalizáció hatása az egyes 

jogterületeken. Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, 

Állam- és Jogtudományi Kar (2020) , 256 p.  

 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• Homicskó, Árpád: Integritás és az egyházi intézmények felelőssége – Jog, erkölcs, vallás - 

konferencia SZERVEZÉS: 2019. november 25. - MRE Zsinati Díszterme (2019). 

• Homicskó, Árpád: 30 éves a Sztrájktörvény - konferencia SZERVEZÉS: 2019. 

szeptember 26. - MRE Zsinati Díszterme (2019) 

• Homicskó, Árpád: XVI. Jogász Doktoranduszok Országos Szakmai Találkozója - 

konferencia SZERVEZÉS: 2019. november 15. - KRE ÁJK (2019). 

 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358852
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358824
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358824
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358849
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358849
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358824
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358824
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358841
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358841
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358824
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31358824
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31206572
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31199753
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31199753
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31199753
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31199753
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32453058
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32453058
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32453027
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32453027
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32453084
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32453084
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Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Contributions to the history of the Reformed legal higher education: The 

Reformed Law Academy in Kecskemét between 1875 and 1949. CLOVEK A 

SPOLOCNOST 24 : 2 pp. 35-51. , 17 p. (2021)  

 

Idegen nyelvű konferencia részvételek 

- 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

2018 óta tagja vagyok a Magyar Tudományos Akadémia Veszprémi Területi Bizottságának 

(MTA VEAB).  

 

2019 óta az MTA VEAB Gazdaság-, Jog- és Társadalomtudomány Szakbizottság Teológiai 

Munkabizottságának alelnöke vagyok (lásd: https://tab.mta.hu/veszpremi-teruleti-

bizottsag/szak-es-munkabizottsagok/).  

 

Tagja vagyok a Magyar Rektori Konferencia Tehetséggondozó Állandó Bizottságának (lásd: 

http://tab.mrk.hu/index.php/bemutatkozas/szervezetuenk/130-dr-homicsko-arpad-oliver).  

 

A Magyar Tudományos Akadémia Köztestületi tagja vagyok (lásd: 

https://mta.hu/koztestuleti_tagok?PersonId=10052468).  

 

Az MTA IX. Osztálya Állam- és Jogtudományi Bizottság Civilisztikai Albizottságának tagja 

vagyok. 

 

A KRE ÁJK Doktori Iskolájának törzstagja vagyok [a határozat száma: 55/2021. (X.25.) sz. 

EDHT határozat 

]. (lásd: https://doktori.hu/index.php?menuid=189&lang=HU&tip=TT&diID=200; 

https://ajk.kre.hu/index.php/jdi-doktori-iskola-oktatoi.html) 

 

Tagja vagyok a Magyar Munkajogi Társaságnak. 

 

Tagja vagyok a Magyar Munkaügyi Kapcsolatok Társaságnak. 

 

Tagja vagyok a Magyar Jogász Egylet Fővárosi szervezetének. 

 

A Munkaügyi Tanácsadó és Vitarendező Szolgálat Dél-Alföldi régió szervezeti tagja vagyok 

(lásd: https://www.munkaugyivitarendezes.hu/tagok).  

 

Szenátus tagja [2011 óta folyamatosan] 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32349787
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32349787
https://tab.mta.hu/veszpremi-teruleti-bizottsag/szak-es-munkabizottsagok/
https://tab.mta.hu/veszpremi-teruleti-bizottsag/szak-es-munkabizottsagok/
http://tab.mrk.hu/index.php/bemutatkozas/szervezetuenk/130-dr-homicsko-arpad-oliver
https://mta.hu/koztestuleti_tagok?PersonId=10052468
https://doktori.hu/index.php?menuid=189&lang=HU&tip=TT&diID=200
https://ajk.kre.hu/index.php/jdi-doktori-iskola-oktatoi.html
https://www.munkaugyivitarendezes.hu/tagok
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Egyetemi Tudományos Tanács tagja [2011 óta; 70/2011. (06.08) sz. határozat]; 

Egyetemi Felülbírálati Testület tagja voltam [2012-től 2014-ig;]; 

Egyetemi Etikai Bizottság KRE-ÁJK álal delegált tagja vagyok [2022. január 17 óta) 

Kari Tanács tagja [2011 óta folyamatosan]; 

Könyvtári Bizottság tagja voltam [2011 – 2014]; 

Kari Tanulmányi Bizottság tagja voltam (2011-től 2014-ig); 

Kari Kreditátviteli Bizottság tagja voltam (2012-től 2014-ig; 74/2012. (11.23) sz. határozat]; 

Kari Minőségbiztosítási Bizottság [2012 óta; 14/2012. (03.28) sz. határozat]; 

Kari Tudományos Tanács elnöke [70/2011. (06.08) sz. határozat] 

Munkajogi és Szociális Jogi Kutatóműhely tag [2011 óta]. 

Nemzetközi Ügyek Bizottsága elnöke, korábban tagja [2011 óta tagja, 2019 óta elnőke 

vagyok; 28/2011. (02.14) sz. határozat]. 

Kari Tudományos Diákköri Tanács tag [2014 óta]; 

Szemere Bertalan Kutatóközpont vezetője [2016 óta]; 

Kálvin János Keresztyén Szociális Kutatóműhely vezetője [2020 óta]; 

 

Az oktató szerkesztőbizottsági tagságainak felsorolása 

A Károli Gáspár Református Egyetemen a Károli Könyvek szerkesztőbizottságának tagja 

vagyok (http://www.kre.hu/portal/index.php/kiadvanyok/karoli-konyvek.html).  

 

A Studia Caroliensia évkönyv, a Károli Gáspár Református Egyetem évkönyvének 

szerkesztőbizottsági tagja vagyok. 

 

Főszerkesztő-helyettese vagyok a Glossa Iuridica c. folyóiratnak, valamint 

szerkesztőbizottsági tagja. A Glossa Iuridica a KRE ÁJK folyóirata, mely az MTA IX. 

osztálya általi besorolás szerint „A” kategóriás folyóirat (https://ajk.kre.hu/index.php/glossa-

iuridica).  

 

http://www.kre.hu/portal/index.php/kiadvanyok/karoli-konyvek.html
https://ajk.kre.hu/index.php/glossa-iuridica
https://ajk.kre.hu/index.php/glossa-iuridica
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A Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Karának Jog és Állam 

sorozatának sorozatszerkesztője és szerkesztőbizottsági tagja vagyok 2016 óta 

(https://ajk.kre.hu/index.php/jog-es-allam-sorozat).  

 

A Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Karának Acta Caroliensia 

Conventorum Scientiarum Iuridico-Politicarum (ACCSIP; konferencia kiadványsorozat) 

sorozatszerkesztője és szerkesztőbizottsági tagja vagyok 2016 óta 

https://ajk.kre.hu/index.php/acta-caroliensia-conventorum-scientiarum-iuridico-politicarum-

accsip-konferencia-kiadvanysorozat).  

 

3.  Dr. Szabó Imre Szilárd publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

• Rövid feljegyzések az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló törvényhez. 

ORVOSOK LAPJA 2020/06 pp. 26-28., 3 p. (2020) 

• Jogesetek az üzemi tanácsok létrejöttéhez kapcsolódóan. MUNKAJOG 2020/4. pp. 

52-56., 5 p. (2020) 

• Munkajogi elvi kérdések: a szociális párbeszéd és a kollektív szerződések 

mozgásteréről. GLOSSA IURIDICA 7: különszám pp. 157-169., 13 p. (2020) 

 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

• Magyar Munkajogi Társaság 

• Magyar Munkaügyi Kapcsolatok Társaság 

 

4.  Dr. Rácz-Antal Ildikó publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

- 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• Rácz Ildikó: A világjárvány hatása a munkajogra. Arsboni Legal Fest, 2020. 11. 

18. 

• Rácz Ildikó: A szervezkedések változása a 21. században. MOSZ-EZA 

Konferencia – A szakszervezeti kihívások új típusai. 2020. 11. 25. 

https://ajk.kre.hu/index.php/jog-es-allam-sorozat
https://ajk.kre.hu/index.php/acta-caroliensia-conventorum-scientiarum-iuridico-politicarum-accsip-konferencia-kiadvanysorozat
https://ajk.kre.hu/index.php/acta-caroliensia-conventorum-scientiarum-iuridico-politicarum-accsip-konferencia-kiadvanysorozat
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Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Kun Attila – Rácz Ildikó – Szabó Imre Szilárd: National report on Hungary, 

Stage 2, Representing and Regulating Platform Work: Emerging Problems and 

Possible Solutions. iRel-Smarter Industrial Relations to Address New 

Technological Challenges in the World of Work. 2020.  

 

Idegen nyelvű konferencia részvételek 

• Attila Kun – Ildikó Rácz: Hungarian National Report. Regulating Platform 

Work in Europe: Challenges and Perspectives for Legislators and Social 

Partners. 2021. 11. 19. 

 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

- 

 

A tanszék nemzetközi kapcsolatai 

• Folyamatos, személyes szakmai kapcsolatokon nyugvó kapcsolatrendszer számos 

egyetemmel, szervezettel. Kun Attila részvétele több nemzetközi projektben (pl. EU, 

ILO, lásd bővebben: CV).  

• I-REL. Smarter industrial relations to address new technological challenges in the 

world of work, FONDAZIONE MARCO BIAGI, European Commission 

VS/2019/0081, 2019-21. A Tanszék három kollágája vesz részt kutatóként a 

projektben a Munkástanácsok Országos Szövetségével (MOSZ): Kun Attila, Rácz 

Ildikó, Szabó Imre Szilárd.  

• Sikeres „V4 Plusz”, Visegrádi Alap által finanszírozott nemzetközi kutatási 

konzorciumban vesz részt az ÁJK, a Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék 

koordinálásában, a Kar két oktatója ⎯ Prof. Dr. Kun Attila és Dr. habil. Szuchy 

Róbert ⎯ révén. A kutatás (ID 21930021) a „Workplace Whistleblowers' Protection 

in the V4 countries, France and Slovenia (WhistlePro)” címet viseli és a közérdekű 

bejelentések („whistleblowing”) munkajogi védelmét és adatvédelmi helyzetét 

vizsgálja a „Visegrádi négyek”, Szlovénia és Franciaország tekintetében, nemzetközi 

összehasonlító kontextusban. A másfél éves kutatási programot  ⎯ amely nemzetközi 

konferenciákat és publikációkat irányoz elő ⎯ a University of Lodz koordinálja. 

Bővebb információ: https://www.visegradfund.org/archive/results/visegrad-grants/   

• HS MCC: Hugo Sinzheimer Moot Court Competition (HS MCC). A HS MCC a „moot 

court” típusú versenyek közül világszerte ez az első és egyetlen, melyet az európai / 

nemzetközi munkajog témakörében rendeznek meg. A versenynek minden évben más 

egyetem ad otthont, idén Grúzia (2016-ban Amszterdam, 2017-ben Aarhus, 2018-ban 

Cassino, 2019-ben Hasselt). Magyarországról (intézményi partnerként) a Károli 

Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Kar Munkajogi és Szociális 

https://www.visegradfund.org/archive/results/visegrad-grants/
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Jogi Tanszéke vesz részt a szervezésben, természetesen a többi hazai munkajogi 

tanszék, így különösen az ELTE ÁJK és DE ÁJK bevonásával. A verseny szervezését 

egy hét fős nemzetközi szervező bizottság (Organising Commitee) végzi, amelynek 

magyar tagja Kun Attila, tanszékvezető.   A felkészülés 2020-ban is az IM 

támogatásával valósul meg.  

 


