A Kairoli Gaspar Reformatus Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
Munkajogi és Szocialis Jogi Tanszék mellett mikodo
Munkajogi és Szocialis Jogi Kutatomiihely
Kalvin Janos Keresztyén Szocialis Kutatomiihely

1. § A Kalvin Janos Keresztyén Szocidlis Kutatomiihely elnevezése és székhelye
(1) Elnevezés: Kalvin Janos Keresztyén Szocialis Kutatomihely

(2) Roviditett elnevezés: Kalvin Mithely

(3) Székhely: 1042 Budapest, Viola u. 2-4.

2. § A Kalvin Janos Keresztyén Szocidlis Kutatomiihely célja

A Kalvin Janos Keresztyén Szocialis Kutatomiihely (tovabbiakban: Kalvin Miihely) célja,
hogy a szocialis gondoskodas szerepének széleskorii megismerését elésegitse. A Kalvin
Miihely keretében lehetdség nyilik arra, hogy a keresztyén értékek megjelenitésre keriiljenek
a szocialis gondoskodassal Osszefiiggésben, ezaltal segitve az egyhazi szerepvallalast ezen a
terlileten. A Kalvin Miihely lehetdséget biztosit a kutatdsi eredményeknek a szélesebb
szakmai nyilvanossaghoz torténd kozvetitésében, segiti a vonatkozo publikaciok kozzétételét
¢s konferenciak szervezését, valamint a kari oktatok, PhD-hallgatok és a nem kari oktatok, az
elméleti és a gyakorlati szakemberek szakmai egylittmiikodését, parbeszédét.

3. § A Kalvin Miihely feladata

(1) A Kalvin Miihely széles korben vizsgalja a szocialis jog teriileteit, beleértve a
tarsadalombiztositas, az egészségbiztositds, a nyugdijbiztositds, a foglalkoztataspolitika, a
szocialis segélyezés, szocialis szolgaltatasok, a csaladi tdmogatdsok és a fogyatékossaggal
Osszefliggd kérdések tudomanyos feltarasat. A szocidlis gondoskodassal 0sszefiiggd kérdések
tekintetében a Kalvin Mihely fontos céljanak tekinti, hogy a keresztyén, azon belill a
reformatus értékeket és szerepkoroket is hangsulyozza, adott kérdéskorben rendszerbe
foglalja a szocialis gondoskodas teriiletén. A Kalvin Miihely a szocialis gondoskodas elméleti
alapjaira és gyakorlati alkalmazasara vonatkozoan végez kutatasokat.

(2) A Kalvin Miihely részt vesz a feladatkorébe tartozo kutatasi projektekben és a profiljaba
vago palyazatokon.

(3) A Kalvin Mihely segiti azon hallgatokat, akik a kapcsolodd témakban kutatasi munkat
kivannak végezni, vagy ismereteiket egyéb modon szeretnék boviteni.

(4) A Kalvin Miihely éves kutatasi targykoroket hataroz meg, amelyek alapjan szervezi a
kutatok tevekenységét. Eldsegiti az éves kutatdsi terv eredményeinek publikalasat, és ezen
eredmények konferencian valé megismertetését.

(5) A Kalvin Miihely 6sztonzi és koordinalja a kutatok kozotti vitakat, parbeszédeket.

(6) A Kalvin Mihely kozéleti beszélgetéseket szervez, amelynek keretében tudomanyos
eléadasok, podium-beszélgetések zajlanak az egyes szocialis jogi, valamint az ehhez
kapcsolodo terlileteken elismert szakemberekkel, kozéleti személyiségekkel. A Kalvin
Miihely programjai szervezése kapcsan szem el6tt tartja, hogy mindenkor és mindenben mélto
legyen névadojahoz — a nagy reformatorhoz, a jogtudés Kalvinhoz. Torekszik arra, hogy a
kalvini 6rokséget ily modon is Orizze és tovabbadja.

(7) A Kalvin Mihely osztonzi a KRE AJK kiilonboz6 tanszékei oktatoinak és PhD-
hallgat6inak egyiittmiikodeését; a kutatasait interdiszciplinaris jelleggel folytatja.



4. § A Kalvin Miihely szervezete és miikiodése

(1) A Kalvin Miihely a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
Munkajogi ¢és Szocidlis Jogi Tanszék mellett miikodd6 Munkajogi és Szocialis Jogi
Kutatomiihely részeként, a Szemere Bertalan Kutatokézpont irdnyitasa alatt miikodik.

(2) A Kalvin Miihely szakmai feladatait a tagok végzik. Tagjairdl, partolo tagjairol a Kalvin
Miihely névjegyzéket vezet.

(3) A Kalvin Miihely tagsagi jogviszonya jelentkezéssel torténik. A jelentkezés elfogadéasarol
a Kalvin Miihely tagjai egyszerl szotobbséggel hataroznak.

(4) A Kalvin Miihely szakmai iranyitasa az Ugyvivé Bizottsag feladata.

(5) Az Ugyvivé Bizottsag tagja a Kalvin Miihely vezetdje, a Karoli Gaspar Reformatus
Egyetem oktatdja, valamint a szocialis gondoskodas teriiletén gyakorlati tapasztalatokkal is
rendelkez0 kiilso tag.

folyamatos figyelemmel kisérése.

(3) A Kalvin Miihely operativ munkajat a Kalvin Miihely vezetdje szervezi és koordinalja.

(4) A Kalvin Miihely elsé, alapité vezetdje Dr. habil. Homicsko Arpad Olivér,

(5) A vezet6i megbizatas haroméves iddtartamra szo6l, és meghosszabbithato.

(6) A Kalvin Miihely évente legalabb egyszer iilést tart, melyen dont uj kutatasi programok
inditasarol, valamint a kordbban még nem értékelt, lezart kutatasi programok értékelésérol.
Az tilésekrdl jegyzOkonyv késziil.

5. § A Kutatocsoport

(1) A kutatok meghatarozott feladat elvégzésére, illetve kutatasi program folytatasara allando,
vagy eseti jellegli kutatdcsoportokat alakithatnak.

(2) A kutatécsoport a Kalvin Mihely integrans része, annak tevékenysége €s e tevékenység
eredménye csak a Kalvin Mtihely tevékenységeként jelenhet meg, 6nalldban nem.

(3) A kutatocsoport tagjait az Ugyvivé Bizottsag elSterjesztése alapjan a Kalvin Miihely
vezetdje kéri fel és bizza meg. A kutatdocsoport munkéjaba sziikség szerint a Kalvin Miihely
tagjain kiviili szakember is bevonhato.

6. § Hatalybalépés
Ez a Szabalyzat a Kalvin Miihely inditasanak engedélyezésérdl szo6lo kari tanacsi hatarozat
hatalyba Iépésének napjat kovetden 1ép hatalyba.

Budapest, 2020. oktober 06.

Dr. habil. Homicské Arpdd Olivér
a Kalvin Miihely alapit6 vezetdje



