Coca-ColaHBC
Magyarorszag

HTTP://HU.COCA-COLAHELLENIC.COM/
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JOGI GYAKORNOKOT e

A VALLALATROL

Vaéllalatunk, a Coca-Cola HBC Magyarorszag Kft. a
28 orszagot atfogd és 590 millié fogyasztot
kiszolgdld Hellenic Csoport tagja. F6
tevékenységlink: szénsavas UditGitalok,
gylimolcslevek, fogyasztasra kész teak,
energiaitalok és asvanyvizek gyartasa,
forgalmazasa és értékesitése. Vallalatunk
székhelye Dunaharasztiban van, asvanyviz
palackozé Gzemiink pedig Zalaszentgréton
mikaodik. Blszkék vagyunk arra, hogy tobb mint
70 féle terméket forgalmazunk, amelyeknek 90
szazalékat Magyarorszdgon allitjuk el6 és a
késztermékeink jelentds hanyadat kiilféldre, 23
orszagba exportaljuk.
https://hu.coca-colahellenic.com/hu

MUNKAVEGZES HELYE

A jelenlegi virus helyzetben home office-ban,
egyébként 2330 Dunaharaszti, Némedi ut 104.
(Céges busszal vald bejaras a belvaros tobb
pontjardl, kb. 30-40 perc.)

KERDESED VAN?

Ha szivesen dolgoznal veliink, és szereznél életre
sz016 élményeket valamint meghatarozé
munkatapasztalatot a Coca-Cola Hellenic jogi
csapataban, akkor jelentkezz hozzank még ma!

Jelentkezési hataridG: 2020. november 22.

Jelentkezés: kiildd el 6néletrajzodat és
motivacios leveledet
Nora.Szauder@cchellenic.com e-mail cimre.

KIK VAGYUNK MI?
Dr. Fekti Akos, jogi igazgatd
Dr. Szauder Néra, szenior jogtandcsos
Dr. KGvari Petra, jogtanacsos

Lépj vellink batran kapcsolatba a Linkedm
-en kozvetlenl is, és tedd fel kérdéseidet!

MIBEN SZAMITUNK MAJD RAD?

jogi szakmai anyagok forditasa (angol/magyar)
szerz6dések véleményezése és draftolasa
compliance tréningek (versenyjog, anti-
korrupcid) szervezése, koordinalasa

a jogi osztaly munkatarsainak tamogatdsa
mindennapi jogi Ggyekben

KIT KERESUNK?

jogi egyetem nappali tagozatos hallgatdja,
legaldbb 3 félévet teljesitett mar

aki egyetemi vizsgait j6 eredménnyel teljesiti
kivalé angol tudassal rendelkezik (irasban)
szorgalmas, lelkes, motivalt, nyitott a tanuldsra
és fejlédésre

aki heti 2-3 nap munkavégzést tud vallalni az
irodaban szorgalmi id&szakban (vizsgaid6szakban
nem sziikséges a munkavégzés)

aki legalabb 1 évig (de akar 2-3 évig is)
folyamatosan dolgozna nalunk gyakornokként
didkmunka keretében

MIT BIZTOSITUNK?

versenyképes gyakornoki fizetés
folyamatos tanulas és fejlédés kilénosen kotelmi
jog, munkajog, adatvédelem és versenyjog

teriletén
fejlesztheted azon soft-skilljedet, amelyek a
kés6bbi karriered sordn nagy segitségedre

lehetnek, Uugy mint idégazdalkodas, priorizélas,
stratégiai gondolkodas, stakeholder
menedzsment, targyaldsi készség

egy professzionalis, nemzetkoézi FMCG vallalat
folyamataiba valo betekintés (azaz
megismerheted, hogy hogyan tamogatjuk jogi
oldalrdl a marketingeseket, az értékesitést, a HR-
t, a gydrtdst, a logisztikai csapatot vagy a
beszerz6ket)

fiatal, nyitott és segit6kész csapatban vald
munkavégzés

helyi és nemzetkozi projektekbe vald betekintés
izgalmas csapatépité programok

érdekes orientdcio az els6 hetekben

MUNKABA ALLAS: Elérelathatdlag 2021. elején.




