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Bevezetés

A szakmai tanulmany — a palyazat céljanak megfeleléen — az alabbi kérdésekre kisérel meg
valaszokat adni:
e a magannyomozéi (detektiv) tevékenységet szabalyozd hatalyok jogi normaszdveg
kritikaja
e a magannyomozo6i szakmaban alkalmazhat6 jogszerl taktikai modszerek, eljarasok,
gyakorlati tanacsok 6sszegzése
¢ a magannyomozéi tevekenység ,pozitiv’ meghatarozasa
e Vvégul — jelzésszerlien - a magannyomozoi szakma jovéjére vonatkozo legfontosabb
kodifikaciés és gyakorlati javaslatok 6sszegzése, a magannyomozas varhato

specializacidja

A magannyomozassal kapcsolatos hatalyos normaszoveg szamos kovetkezetlenséget,
ellentmondast tartalmaz. Ebbél kdvetkezik, hogy a sok kérdést nyitva hagyo szabalyozas mind
a tarsadalom (els6sorban a megbizék), mind a magannyomozoéi (detektiv) szakma

szempontjabdl hatranyos helyzetet teremt.

A hatranyos helyzet oka els6dlegesen: a tevékenységrél nincs altalanos, elfogadhato,

elméletileg kiforrott, tudomanyosan és jogilag megalapozott meghatarozas.

E megallapitas akkor is igaz, ha a magannyomozoi tevékenység tarsadalmi hasznossaga ma

mar nem kérdéjelezheté meg.

Maga a magannyomozas nem tudomany, hanem tekintsik annak, ami: kbkemény gyakorlati
tevékenység. Persze sok tudomanyag (kriminalisztika, kriminoldgia, pszicholégia,
viktimolégia, stb.) elemeit felhasznaljak egy-egy ugy felderitése soran. Elég utalni csak a
kriminalisztika alapkérdéseire (ki?, kinek?, miért?, kit?, mit?, hol?, hogyan?, mivel?); ha tudjuk
a valaszokat, akkor megoldottuk az lgyet. Emellett a jogi kereteket biintet§ anyagi —

eljarasjogi tovabba adatvédelmi és egyéb szabalyok irjak elb.

Magannyomozni nem csak binugyekben lehet, hanem elsésorban polgari, gazdasagi, uzleti
ugyekben, melyekben (tdbbnyire) nem folyik hatdésagi, blnligyi nyomozas. Viszont nyomozni
csak a kriminalisztikai szabalyok szerint érdemes és hatékony, ezért e szabalyokat sziikséges

és fontos is atvenni a magannyomozas soran is.

A magannyomoz6 (detektiv) csak latszélag jar el ugy, mint a blndgyi nyomozé. Helyzete
egyrészt kdnnyebb, masrészt nehezebb. Kénnyebb, mert nem vonatkoznak ra a hivatasos

szolgalattal jaré szigoru elGirasok, igy sokszor gyorsabban és rugalmasan nyomozhat;



masrészt nehezebb, mert sok igéretes lehetéséget biztositd eljaras szamara tilos, és nem all

mogotte széles szakapparatus sem.

A magannyomozo a feltart tényekbdl szakértd, messze hato kdvetkeztetésekre is jut, ezért is

bizzak meg nyomozassal.

Miel6tt mélyebben belemennénk a magannyomozas részleteibe, sziikséges tisztazni egy
félreértést; aki konkrét tigy felderitésére magannyomozét biz meg, az nem bilinligyi nyomozot
,vesz” maganak. A magannyomozé hatésagi jelleg nélkil adatot gydijt, rendszerez, s az ennek
soran beszerzett targyi eszkdzdoket fel lehet hasznalni bizonyitékként, nem csak blntetd, de
polgari perben is. A nyomozo6 hatésag altal lefolytatott nyomozas konkrét menetét viszont a
blntetéeljarasi jog pontosan meghatarozza, igy pl. a titkosszolgalati eszk6zok bevetését,

amely lehetéség a magannyomozo6 szamara szigoruan tilos.

A felsorolt témakorok kifejtése eldtt célszerli nagyon réviden, csupan villanasszerien felidézni

a torténelmi el6zményeket, s bepillantani néhany Eurdpai Unio-beli orszag gyakorlataba.

Rovid torténelmi elozmény, pillantas néhany europai orszaqg

gyakorlatara !

A magannyomozast Magyarorszagon el6szor 1914-ben szabalyoztak, beligyminiszteri
rendelettel, amely szabalyozas kisebb mdédositasokkal 35 éven at lehetbvé tette az un. — szép
magyar jogi fogalommal — magankutaté (magandetektiv) irodak mikddését. A tevékenység
végzését 1949-ben megtiltottak. Késbébb 1977-ben a tiltd jogszabalyt a régi joganyag

felulvizsgalatanak keretében hatalyon kivil helyezték.

Anélkll, hogy részletesen ismertetésre kerllne ez a hosszu, kacskaringés, ellentmondasos
torténet utalva, csak a lényegre: a rendszervaltas 6ta (1989-1990-es évek) a megvaltozott
gazdasagi — tarsadalmi helyzetben a kis-, és kdzépvallalkozasok ugrasszer( elterjedése, a
gazdasagi tarsasagokrol szél6 jogszabalyok megsziletése 6ta felértékel6dott az informacios
piac; a gazdasagi életben szerepl6 partner illetve ellenérdekeltségl cég, maganszemély lzleti
tevékenységének felderitése, kontrollja, értékelése, hitelképességének felmérése (,az

informacio valdésagos hatalom lett”).

Ezt az informacio-éhséget a valésag hozta létre. Az Uzleti életben a legfontosabb érték a

megbizhatosag és a kiszamithatdsag lett. Az atalakulé magyar gazdasagi élet résztvevéinek

! Forras: az érintett orszagok kamarai, szakmai szovetségei
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— de kllondsen a pénzintézeteknek — a hitelezi, garanciavallalasi, és altalaban a pénzugyi
miveletek lebonyolitasahoz elengedhetetlentl fontos a megbizhaté és idében rendelkezésre

allé informacio.

A gazdasag résztvevéinek ,hirigénye” a piaci viszonyok atalakulasa, Uzleti partnereik
pénziigyi- gazdasagi kondicidi irant ugrasszeriien megnévekedett. Megfigyelhetd, hogy ez a
tendencia a jov6ben csak erdsodni fog. A felvazolt ,hiréhség” is hozzajarult a
magannyomozas jogi kereteinek létrehozasahoz. Elég csak utalni az egyre fejl6dé (még
messze nem tokéletes) egymast kdvetd térvényi szabalyozasra, az 1998. évi V. térvény illetve

a 2005. évi CXXXIII. térvény magannyomozassal foglalkozo rendelkezéseire.

A gazdasagi szerepl6kkel foglalkozé magannyomozason kivil persze megmaradtak a
klasszikus megbizasi esetek: eltlinési Ugyek, hazastarsi hitlenség, éroklési Ggyek, biztositasi

csalasok, kétes kintlévéségek, adossagbehajtasi ugyek, stb.).

A kérdéskor elemzésekor célszer(i roviden attekinteni néhany eurdpai orszag gyakorlatat:

kisebbet-nagyobbat, angolszasz jogon alapulét és a kontinentalis jog hagyomanyat kdvetét.
Ausztria

A hivatasos nyomozé mesterség (ipar) gyakorlasahoz iparengedély kdtelezé. Az iparengedély
megadasahoz elbfeltételek szikségesek, mint pl. a megbizhatésag bizonyitdsa, blntetlen

eléélet, képesitési okmany.

Kulfoldi természetes személyek magannyomozast alapvetéen ugyanugy folytathatnak, mint az
osztrakok, amennyiben bizonyitott, hogy a kulféldi hazajaban a széban forg6 ipar gyakorlasa
esetében az osztrak szemeélyek nincsenek mas, az orszag allampolgaraival szemben
altalanosan alkalmazott korlatozas alda vetve. Ez a viszonossag elve. Amennyiben a
viszonossag nem bizonyithato, a belféldiekkel azonos elbanas céljabdl a tartomanyi vezetéhoz

kell fordulni.

Az engedély-kotelezett hivatasos magannyomozok az 1973-as osztrak ipari torvény szerint a
kovetkezd tevékenységeket folytathatjak:
e adatszolgaltatas maganviszonyokrol
e nyomozas buntetendd cselekményekben
e bizonyitasi anyag beszerzése térvényszéki vagy kbézigazgatasi eljaras céljara
o eltlint vagy rejt6zkd6dé személyek, névtelen levelek szerzdinek, ir6janak vagy
feladdjanak; ragalmazasok, gyanusitasok vagy becsiletsértések szerzéinek vagy
elékészitdinek felkutatasa

e munkavallaldk hiiségének figyelemmel kisérése



o Uzlethelyiségek Ugyfeleinek figyelemmel kisérése

o személyek védelme.
A hivatasos magannyomozoknak munkajuk soran be kell tartaniuk azokat a hatarokat,
amelyeket elsésorban blintetéjogi normak blntetnek. Személyek ,kdvetése” szabaly szerint
nem vezethet térvényes tilalom megsértéséhez. A Blinteté Torvénykdnyvb8l azonban tébb
tényallas is idézhetd, amelyek a magan- és szaki szféra illetéktelen beavatkozasatél a
harmadik személyt védelmezik. (Pl. levéltitok megsériése, levelek szandékos
megsemmisitése, tavkozlési titok megsértése, hangfelvétellel vagy lehallgato készilékkel valo

visszaélés, Uzleti vagy szakmai titok kikémlelése.)

Nagy-Britannia

Az Egyesiult Kirdlysagban nincs torvényileg szabalyozva a magannyomozo irodak alapitasa,
mikddtetése és ellendrzése. Ezen irodaknak nincs hataskorik blnugyek nyomozasara. Ez a
rendérség kizarélagos hataskore és kotelessége. A magannyomozéi irodak alkalmazottait
kézdnséges allampolgarokként kezelik, nem rendelkeznek semmiféle hatalommal,

felhatalmazassal vagy a kildnleges jogokkal. A rendérséggel valé egyluttmikoédésik ugyanugy

torténik, mint mas allampolgar esetében. Nincs engedélyik a rendérségi nyilvantartasokba
valo betekintésre, ennek megsértése az adatvédelmi torvény értelmében titokseértés,

jogellenesnek minésul.

Tapasztalat szerint a magannyomozoi irodak dontéen polgari ugyekben, hazassagi
bontéperekben, és személyek felkutatadsaban vesznek részt. Erdekes szabalyozas, hogy a
magannyomozonak nincs joga titokban tartania megbizoéit. A Brit Nyomozok Szdvetsége a

tagsagi feltételként azonban kulon irasbeli, szébeli vizsgat ir el6.

Német Szdvetségi Koztarsasag

A Német Szovetségi Koztarsasagban a magannyomozéi iroda mikodtetését az un.
ipartérvény szabalyozza, amely minimalis feltételeket ir csak el6. A magannyomozé ipariizését
bejelenti az Ipari Hivatalnal, tartomanyonként eltéréen kisebb dsszegqli illeték ellenében vagy

illetékmentesen.

A tartomanyok az ipartérvény rendelkezése alapjan jogi rendelkezéseket, kuildnleges
kényvelési, — tajékoztatasi és tlirési kotelezettségeket irhatnak el6. Csaknem valamennyi
tartomany él ezzel a lehetéséggel. A magannyomozéi irodak mikodtetéi és munkatarsai
ugyanolyan jogokkal rendelkeznek, mint barki mas, kulonleges jogokkal (pl. fegyverviselet,

betekintés rendérségi aktakba, nyilvantartasokba, stb.) nem rendelkeznek.



Finnorszag

Alapelv, hogy mindenféle allampolgar, aki képes 6nmaga és tulajdona ellenérzésére, jogosult
magannyomozoéi foglalkozas gyakorlasara, amennyiben arra engedélyt kap az illetékes

kbzigazgatasi kormanyzattol.

Az engedélyért irasban kell folyamodni, és miel6tt az illetékes hatdsag meghozza dontését,
nyilatkozatot kér a kérelmez6 lakhelyének illetékes rendérhatésagatél. Magannyomozéi

foglalkozas gyakorlasara engedélyt kaphat valamely tarsulas vagy k6zosség is.

Erdekes jogosultsdg, hogy a magannyomozok az lgyfeleik felkérésére nyomozhatnak és
megoldhatnak kulonb6zé Ugyeket — koztlik blnugyeket is -, de a rend6roket megilletd jogok

nelkal.

A renddrség nem mikdodik egyutt a magannyomozokkal, és nem teszi lehetévé a rendérségi

nyilvantartasok hasznalatat.

Erdekes dolog az is, hogy Finnorszagban a magannyomozdk nem foglalkozhatnak
hazassagtorés felderitésével. Ennek az az oka, hogy az 1998-ban hozott hazassagi
torvényben belul megvaltoztak a valassal kapcsolatos rendelkezések. Olyan jogszabalyi
megoldas szlletett, hogy nem kutatjak tébbé, hogy melyik fél a felelés a valasért. Ennek
koévetkeztében nincs semmiféle pénzlgyi kihatdsa annak, hogy melyik fél blinds a valasért,

melyik fél kivanta azt.

E néhany vazlatos példa illusztralja, hogy a magannyomozasra vonatkozé nemzeti szabalyok

tobbé-kevésbeé hasonloak, csak a torténelmi hagyomanyok miatt alakultak ki eltérések.

Magardl a magannyomozasrél az Eurdpai Unid 6nallé szabalyrendszert még nem alakitott ki.

Egyes felfogasok szerint az un. maganbiztonsagi szolgaltatasok (mint a vagyonvédelmi

szolgaltatasok) egyik fajtadja a magannyomozas, de ebben a kérdésben egységes és
egyértelmi uniés értelmezés (iranyelv, allasfoglalas) még nem alakult ki. Eurépaban, pl. a
spanyol felfogas szerint egyértelmlien a vagyonvédelmi szolgaltatdsok kozé tartozik a

magannyomozas.
1.

A magannyomozoi (detektiv) tevékenységet szabalyozé hatalyos

jodi normaszoveq kritikaja




Miel6tt ratérnénk a meghatarozott szakmai ismeretanyag részletezésére, szikséges a
magannyomozas fogalmanak elemzése illetve a hatalyos szabalyok kritikai megkozelitése . A
rendérhatésagi engedélyhez és OKJ-s? szakképesités megszerzéséhez  kotott
magannyomozo tevékenység pontos meghatarozasat, definialasat ugyanis a jelenleg hatalyos
személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység szabalyairdl sz616 2005.
évi CXXXIII. torvény, s6t az azt megel6z6 1998. évi IV. tdérvény és annak végrehajtasara
megalkotott 24/1998. (VI.9.) BM rendelet is elmulasztotta. El6szér csupan az egyes
szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeinek kiadasardl szolé 16/2003.. (1V.18.) BM
rendelet 18. szamu melléklete — amely a magannyomozé szakmai és vizsgakovetelményeit
hatarozza meg a munkaterilet rovid, jellemzd leirasaval — adott némi definiciét e
tevékenyséqgrél. E szerint: ,A magannyomozd a megbizasi szerzédése alapjan, a megbizéjat
megilleté jogok keretein bellil figyeld, kutatd, felderits, dokumentald munkajaval, elemzd,
értékeld, informald, javaslattevd, tevékenységével és személyes kbzremikddésével segiti

megbizéja jogainak, jogszerii érdekeinek érvényesitését és kbtelezettségei teljesitését.”

A jogalkoté — valészinlileg érzékelve — a felliletes és elnagyolt meghatarozast, ezt a BM
rendelete hatalyon kivil helyezte. Jelenleg a hatalyos szabalyok un. ,negativ’ megkdzelitést
alkalmaznak, csupa ,kortlirast” és ,tilalomfat”. A pozitiv definicié hianyaban szamos értelezési

és gyakorlati zavar keletkezett.
Mirél is van sz6?

A magannyomozasra vonatkozd jogi szabalyozas targyalasanal az idében legfrissebb,
legujabb, az igazsaglgyi és rendészeti miniszter hataskorébe tartozéd szakképesitések
szakma és vizsgakovetelményeinek kiadasardl szélo, 15/2008 (VII.28.) IRM rendelettel

célszer( kezdeni.

E rendelet 2. szamu melléklete az un. szakmai kdvetelménymodulon belll hatarozza meg a
magannyomozoi feladatokat:

e Alkalmazza a tevékenységére vonatkozO jogszabalyokat és tlizvédelmi,
munkavédelmi, kdrnyezetvédelmi szabalyokat, valamint a specialis szakmai, tovabba
az etikai szabalyokat, igy kuléndésen az allami-, szolgalati, magan-, Uzleti titok,
személyes adatok kezelésére, védelmére vonatkozo elbirasokat

o Tevékenységére iranyuld szerzédést irasban rogziti

e A jogosultsagat és a tevékenységére vonatkozé felhatalmazasat bemutatva hitelt

érdemléen igazolja magat az intézkedéssel érintett személy kérésére

2 Orszagos Képzési Jegyzeék szerinti.



Részt vesz a kamara A4ltal elbirt tovabbképzéseken, meghatarozott
vizsgakotelezettségeinek eleget tesz

Feladatai ellatasaval dsszefliggésben jogsértés észlelésekor blintets-, szabalysértési
és kdzigazgatasi eljarast kezdeményez

Tevékenységének  ellatasahoz  szikséges mértékben  szamitastechnikai,
hiradastechnikai és adatrogzité eszkdzoket hasznal

Technikai eszkdzzel rogzitett adatokat, informaciokat archivalja, tovabbi felhasznalasra
alkalmassa teszi

Tudomasara jutott adatokat, informaciokat 6sszesiti, rogziti, elemzi és értékeli
Tevékenységét rogziti, dokumentalja

irasos beszamolot készit a megbizénak a feladatai elvégzésérsl

Vezeti a tevékenységére kotelezden elbirt okmanyokat, nyilvantartasokat
Felvilagositast kér/ad

Tajékoztatast kér/ad

Folyamatos kapcsolatot tart a megbizéval

Tajékoztatia megbizdjat a megallapitott tényekrdl, adatokrél, informacidkrdl,
feladatainak elvégzésérél

Kapcsolatot tart, kommunikal, egytttm(ikddik a hatésagokkal

Képviseli a megbizot

Szerz8dés keretei k6zott kép- és hangfelvételt készit, illetve felhasznal

Ellen6rzi a mas részére szoldé zart kildemény tartalmat az arra jogosult el6zetes
hozzajarulasaval

A megbizéasnak megfeleléen személyesen koézremikodik a megbizd jogainak,
torvényes érdekeinek, koéveteléseinek érvényesitésében, a kotelezettségeinek
teljesitésében

Szakeért6t, szaktanacsadot kér fel a kozremikodésre

Tanacsado, javaslattevd tevékenységet végez

Adatgydijtést, informaciégydjtést végez

Beszerzi a megtortént tényekre, eseményekre vonatkoz6 dokumentumokat
Céginformaciot készit

Igazolast, masolatot, kivonatot, adatszolgaltatast kér nyilvantartasokbdl

Személyes adatokat rogzit, kezel, t6rol

Személyeket hallgat meg

Feljegyzést készit a meghallgatott személy altal elmondottakrol

Rendszerezi az adatokat, és az informaciokat

Megtortént tényeket, eseményeket és azok koérilményeit felderiti



o Veégzi a személyek, események megfigyelését Személyeket, targyakat kutat fel

o Megtekinti a helyszint

e Helyszinrajzot, helyszinvazlatot készit

o Helyszini adatgyijtést, informaciogydjtést végez

o Személyleirast, targyleirast készit

e Nyomozasi tervet készit

o Kriminalisztikai verziokat allit fel, ellen6riz, zar ki

o Felderiti a személyi cselekményi, motivacios dsszefliggesek kapcsolati rendszerét

o Ertékeld, elemzd tevékenységet végez

Els6 megkdzelitésben megallapithatd, hogy ez csak felsorolas, csak felszinesen ismerteti a
magannyomozas egyes tevékenységi elemeit. (Az elsé helyen ismertetett tlizvédelmi,
kornyezetvédelmi szabalyok betartasanak fontossaga ugyanis kissé meglepd. A feljelentési
kotelezettség elbirasa pedig enyhén szélva jogi mihiba, nem is szdlva arrdl, hogy magasabb

szint(i jogszaballyal, torvénnyel ellentétes).

A hatalyos Blntet6 Térvénykodnyv (2012. évi C. torvény) csak néhany sulyos blincselekmény,
allam elleni blincselekmény (263.§.), emberrablas (191.8.), eseteiben bilnteti a feljelentés
elmulasztasat. A szabalysértési illetve kozigazgatasi eljaras kezdeményezése, mint

kotelezettség kulonosen elfogadhatatlan.

Ki lehet magannyomoz6?

F6 szabaly: vallalkozas keretében magannyomozéi tevékenység — ha a torvény ( 2005. évi
CXXXIII. torvény) kivételt nem tesz — a rend6rség altal a vallalkozas részére kiadott mikodési

engedély birtokaban végezhetd.

Szikséges tovabba a kilén jogszabalyban meghatarozott kételezd tartalommal bird
felel6sségbiztositasi szerzédés, valamint a kérelmezének igazolnia kell, hogy nincs jogerésen

megallapitott ado-, vam-, vagy tarsadalombiztositasi tartozasa.

A mikodési engedély és az igazolvany 5 évig érvényes, amelyek, ha a kiadas feltételei
fennallnak, tovabbi 5 évre meghosszabbithatéak. Szikséges megjegyezni, hogy a
magannyomozoi igazolvany a kordbbi szabalyozashoz képest nem fényképpel ellatott, ezért
csupan a személyazonossagot igazol6 hatdsagi igazolvannyal egyutt jogosit fel a tevékenység
végzésére, vagyis két igazolvany egyideji felmutatasaval kell a magannyomozénak igazolnia
magat és egyuttal elnyerni az informaciéval rendelkezd személy bizalmat. Ez a szabalyozas
sulyos szakmai hiba, remélhetdleg a legkdzelebbi térvénymodositaskor visszatérink a

fényképes megoldashoz.



A Bintetd Torvénykdnyv normaszévegének elemzése alapjan egyértelm(, hogy a szikkdriien
megfogalmazott feljelentés elmulasztasa mindenkire (s nem csak a magannyomozokra)
vonatkozik. Ha a magannyomozo kisebb sulyd blincselekmény (lopas, csalas, sikkasztas, stb.)
elkdvetését észleli, nincs feljelentési kotelezettsége, legfeljebb erkdlcsi kotelezettsége van a

hatésaghoz fordulni.

A jogszabalyok hierarchiajabdl kovetkezik, hogy a Btk., mint tdrvény, magasabb rendl az IRM
rendeletnél. A magannyomozét e téren mindéssze annyi kotelezettség terheli, mint barmelyik
allampolgart. Se t6bb, se kevesebb. (Sz6 sincs blntetd vagy szabalysértési eljaras kotelezd

kezdeményezésérdl.)

A széban forgd IRM rendelet mas szempontbdl is erésen kifogas ala esik. Ha valaki a
magannyomozo szemelyes kompetenciait elemzi, az alabbi felsorolast talalhatja:
.---erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
kitartas
megbizhatosag
Onallésag
dontésképesség
onfegyelem
pontossag
rugalmassag
szervezOképesség’
(Hasonl6é ,szinvonall” felsorolasokat tartalmaznak a ,tarsas kompetenciak”, valamint a

,moédszerkompetenciak” cimi felsorolasok.)

Mi a baj a felsorolt pozitiv tulajdonsagok listajaval? Az, hogy nem visz kozelebb a
magannyomozas szakmai ,kdvetelménymodul” megértéséhez. Az idézett felsorolas tobb szaz

szakma esetében is lehet kdvetelmény (szakacs, orvos, autdszereld, tanar, stb.)

A ki lehet magannyomozd” kérdés tisztazasa utan szukséges a magannyomozas szakmai
definicidjat, fogalmat is meghatarozni. A fogalom megalkotasat neheziti, hogy az idevonatkozo

szabalyok negativ, tiltd rendelkezéseket tartalmaznak, pozitiv hatalyos normaszoveg nincs.

A magannyomozasra vonatkozé jogszabalyok, a teljesség igénye nélkil:
o Az Alaptérvény
e A személy-, vagyonvédelmi valamint magannyomozoi tevékenység szabalyairdl sz616
2005. évi CXXXIll.tv. (ennek modositasardl szold 2011. évi XXIV. tv., amely
megsziintette a kdtelezd kamarai tagsagot)
o E térvény végrehajtasarol szolé 22/2006. (1V.25.) BM rendelet
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e Az Adatvédelmi torvény (Avtv.), a 1992. évi LXIll.tv.

Ennél a pontnal kilon ki kell térni az adatkezelési szabalyokra is. A magannyomozé
ugyanis a személyes adatok védelmérdl és a kozérdek(i adatok nyilvanossagaroél sz616
1992. évi LXIII. térvény szerint adatkezel6nek mindsul. A személyes adatok kezelése,
felhnasznalasa csak a torvényben védett érdekek biztositasara szolgalhat. A
magannyomozoénak a szerz6dés teljesitése soran a tudomasara jutott és rogzitett
személyes adatokkal kapcsolatosan az alabbi kételezettségei vannak:

a) az adatokat a szerz6dés szerinti cél teljestlésekor azonnal,

b) ha az adat a szerz6désben foglaltak teljesitéséhez mar nem sziikséges, vagy

arra alkalmatlan, haladéktalanul,
c) legkésdbb a szerz8dés megsziinésekor kdteles megsemmisiteni.
d) haladéktalanul toérdini kell mindazon személyek megszerzett és rdgzitett

adatait, akik a szerz6dés szerinti tgyben nem érintettek.

A Polgari Torvénykonyv (Ptk.)

A Buntet6 Torvénykonyv (Btk.)

A Bunteteljarasrol szélo torvény

Az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységérdl széld 2012. évi
CXX. tv.

Az Uj szabalysértési kodex (2012. évi Il. tv.)

A magannyomozé koételezettségei és jogai, a hatalyos jogszabalyok szerint lehetnek

megengedettek, feltételhez kotottek, tiltottak és kotelezéen eldirottak.

Megenged6 szabalyok

e A magannyomozo a szerz8dés teljesitése érdekében felvilagositast kérhet.

e Az igazolvany bemutatasat kovetben az ingatlan-nyilvantartadsban, az egyéni
vallalkozo6i igazolvannyal rendelkezd vallalkozok kozponti nyilvantartasaban és a
cégnyilvantartasban nyilvantartott adatokrol kivonatot, masolatot készithet, ha erre a
megbizo kifejezetten felhatalmazta.

e A megbizdé felhatalmazésa alapjan a polgari személy adatainak és lakcimének
nyilvantartasabol és a kozuti kozlekedési nyilvantartasbdl adatszolgaltatast kérhet, ha
erre a megbizo is jogosult, s ha a torvény masként nem rendelkezik.

o Kép- és hangfelvételt az Avtv. el6irdsaival készithet és hasznalhat fel.

A fenti jogosultsagok lényegét ugy lehetne jellemezni, hogy a magannyomozé pontosan annyi
jogositvannyal rendelkezik, mint amennyivel megbizdja. Mivel a megbizé ezen adatok
Osszegylijtéséhez nem ért, vagy nincs ra ideje, szakembert, magannyomozot biz meg a

feladat elvégzésével.
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A megengedd jellegli szabalyokon kivil sokkal tobb a kifejezetten tiltd, feltételekhez kotott,

szabaly, tovabba a torvény altal e tevékenység végzéseéhez sziikséges blrokratikus elbiras.

A legfontosabbak:

¢ A magannyomozoéi tevékenység szolgaltatasara iranyuld szerz8dést irasba kell
foglalni. Mas vallalkozok igénybevétele esetén (pl. figyel6k, kérnyezettanulmany
készitdk, stb.) a magannyomozo koételes a megbizét elézetesen tajékoztatni.

o A vallalkozas a szerz6désekrdl kilon napléban nyilvantartast vezet és e naplét az
utolsé bejegyzés napjatdl szamitott 5 évig megbrzi.

o Ha a vallalkozas févallalkozasként mikodik, akkor a tevékenységet ténylegesen végzé
alvallalkozéval kulon irasbeli szerz6dést kot. E szerz6dés tartalmazza az alvallalkozo
legfontosabb adatait, valamint a févallalkozé utasitas adasi jogarol szélo
rendelkezéséket, és azok korlatait.

e A magannyomozdi tevékenységet folytatd személyt hivatasbeli titoktartasi
kotelezettség terheli, amelynek részletes szabalyait az adatvédelemmel kapcsolatos
kulon fejezet ismerteti.

o ToObb megbizd esetén a vallalkozas csak akkor jarhat el, ha azok érdekei nem
ellentétesek. Ha a korabbi megbizé érdekeit sértheti a megbizas, a szerz6dés csak a
korabbi szerz6dés megsziinésétél szamitott 3 év eltelte utan teljesithetd.

e A magannyomoz¢ tevékenyseége végzésekor koteles az igazolvanyt és a kamarai

tagsagi igazolvanyt maganal tartani, és hatosagi ellenérzéskor azokat megmutatni.

A magannyomozas nem iranyulhat:

e a Blntetd Torvénykonyvrél sz4lo torvény szerint hivatalos és kulfoldi személy hivatalos
tevékenységére (2011. évi XXIV. tv. 24.§.) (Kérdés: a nem hivatalos tevékenységet
hogy lehet klilon vizsgalni példaul egy Budapesten szolgalé diplomata maganéletében,
magyar néket csabit el. Teljesithet6-e az e tevékenység megallapitasara iranyuld
magannyomozo6i megbizatas? Szétvalaszthaté-e a két tevékenység? Valasz:
valészinli, hogy a megbizatas elfogadasa esetén a magannyomozé kockaztatja
engedélye bevonasat.)

e természetes személyek személyes és kulonleges adataira, kivéve, ha a személyes
adatok torvény alapjan a megbiz6 szédmara hozzaférhetbek, illetve, ha az

adatgydjtéssel érintett ehhez — kulonleges adatai tekintetében — irasban hozzjarul.
Ezen kivll a magannyomozas (informacioszerzés)

e nem iranyulhat olyan tevékenységre, amely blincselekmény, illetve szabalysértés

elkdvetéséhez nyujtana segitséget, vagy azt valésitana meg,
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nem iranyulhat jogszabaly kijatszasara, vagy a joggal val6 visszaélésre,
nem sértheti a személyhez fiz6d6 jogokat, és nem gatolhatja a hatésagok (elsésorban
a renddrség, az Ugység, a birésag) munkajat,

nem alkalmazhat titkosszolgalati eszkbzoket és modszereket.

Az informacioszerzés soran nem végezhetd:

igazoltatas,

kihallgatas,

szembesités,

a haz, lakas és egyéb helyiség vagy az azokhoz tartozé bekeritett hely atkutatasa,
motozas, ruhazat-, csomag-, jarmui atvizsgalasa,

lefoglalas,

a d.) pontban felsorolt helyekre, tovabba jarmivekre a jogosult engedélye nélkili
belépés, illetve bentmaradas,

a medfigyeltrél — a nyilvanos helyen valo tartézkodast kivéve — hang-, film-, vided-, és
fényképfelvétel készitése.

zart kildemeény tartalmanak ellenérzése az érintett el6zetes hozzajarulasa nélkul,
kényszeritd intézkedések és eszk6zok alkalmazasa, illetve hasznalata,

a személyi szabadsag korlatozasa.

A magannyomozot nem illeti meg a fegyverhasznalati jog (amennyiben énvédelmi
fegyverrel rendelkezik, ennek hasznalata csak a Buntet6 Torvénykdnyvben szereplé

jogos védelem és végsziikség esetében torténhet.)

V.

A magannyomozas fobb teriletei, egyes uqgytipusok, taktikai

modszerek, eljarasok, gyakorlati tanacsok osszegzése

A ’legfontosabb terliletek” meghatarozas természetesen csak vazlatos, és csak gyakorlati

tapasztalatokon alapulhat. Ennek az is az oka, hogy e témakoérben (természetszerlileg) még

nem készilt tudomanyos igényd, statisztikailag is igazolt felmérés.
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A magannyomozas fogalmanak tisztazasa utan - a teljesség igénye nélkil — a legfontosabb
és leggyakoribb Ugytipusok e téren az alabbiak:

e informacidszerzés a természetes és a jogi személyekrdl, kapcsolt vallalkozasokrél
(céginformaciok beszerzése, lizleti tevékenység értékelése, izleti partnerek kontrollja,
cégtorténet, hitelképesség-vizsgalat, Uzleti—, csaladi kapcsolatok feltarasa, Uzleti
hirszerzés, elharitas, Gzletviteli kockazatok elemzése),

o kétes kintlévéségek, jogszerl addssagbehaijtas, peren kivilli egyezségek elbkészitése,

o eltlinési esetek, csaladi-, droklési Ugyek, tanukutatas

e Dbiztositasi csalasok,

e podtmaganvad,

e Ovadék.

Husz évvel ezelbtt szinte elképzelhetetlen volt Magyarorszagon magannyomozas az uzleti
életben. A Magyarorszagon végbement tarsadalmi — gazdasagi valtozasok azonban
kikényszerittették e foglalkozas (zésének tarsadalmilag elfogadott formajat, jogi
szabalyozasat. A piacgazdasag egyre fejlettebb szintjén egyre nagyobb értéket jelent az

informacio.

Az informacié jelenlegi és leendd Uzleti partnereinkrél segit kiszlrni az un. al-, vagy

fantomcégeket.

A céginformacié elkészitésében fel kell tarni a hirigényben megjeldlt gazdasagi tarsasag
tulajdonosi szerkezetét, szervezeti felépitését, piaci kapcsolatait, tevékenységi korét, Gzleti

céljait, eredményességét.

Célszeri feltarni a cég elétorténetét is, ami azért fontos, mert a jov6 célkitlizéseire sokszor a

multbéli torténések adnak valaszt.

Sokszor érdemes 10 — 15 évre is visszatekinteni, mivel a mai személyes- és cégkapcsolatok
hatterére is valaszokat kaphatunk (cégalapitds, szétvalas, egyesilés, atalakulas,
cégtulajdonosok, lgyvezeték, felligyel6 bizottsagi tagok kozotti Uzleti — csaladi kapcsolatok

feltarasa, stb.).

Az ilyen tipusu megbizasokat a mindenkinek rendelkezésére allo, mindenki altal megtekinthet6
cégiratok tanulmanyozasaval kell kezdeni. Az illetékes Cégbirdsagokon talalhato iratokat a
magannyomozo elsésorban a megbiz6 kérésének megfeleléen jegyzeteli ki, szlikség esetén

masolatokat, kivonatokat kér.
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E munkahoz szikséges viszonylag pontos jogi, gazdasag-jogi eldismeret is. A gazdasagi
tarsasagokrol szolé 2006. évi V. térvény megkulonbdzteti a Bt-t, a Kkt-t, a Kft-t, az Rt-t, ezen

belll a nyilt-, vagy zartkorli Rt-t.

A mar vazolt ésszefliggéseken tul tovabbi értékes adatokat lehet kijegyzetelni a tarsasagi
szerz8désekbdl, az alapité okiratokbodl, taggydlési-, vagy koézgyllési jegyzékdnyvekbél,
valtozas-bejelentési kérelmekbdl, székhely, telephely, fidktelep valtozasokbdl, t6keemelés
vagy leszallitas adataibdl, a kilénb6zd birdsagi bejegyzésekbdl, éves beszamoldkbal,

mérlegekbdl, stb.

A gazdasagi tarsasagokra vonatkozo legfontosabb informacidkat kényelmesen be lehet
szerezni a Complex Kiado Kft-nél, megrendelheték a Céghirek DVD-lemezei Utjan is. Sokszor
az igy nyert alapinformaciok nyitasként elegendéek is, s iranyt mutatnak a magannyomozas

késdbbi menetére is.

A céginformacidk elkészitésekor a cégek, de egyes maganszemélyek anyagi helyzetének,
ingatlanvagyonanak lehetéleg pontos felméréséhez nélkuldzhetetlen segitség vidéken az
illetékes foldhivatalok illetve azok kirendeltségeinek, Budapesten a F&varosi Kerlletek
Foldhivatalanak telek-nyilvantartasi, térképészeti adatait tartalmazoé térképtarai, tulajdoni
lapjai, ill. okirattara. Ezek a foldhivatalok latjak el els fokon az ingatlanok nyilvantartast
telepilésenként, azon belll fekvésenként (bel-, kilterdlet, zartkert, stb.), valamint az intézik az

ingatlanokkal kapcsolatos Ugyeket.

Maga az ingatlan-nyilvantartas nyilvanos, a tulajdoni lapok tartalmat barki megismerheti, sét

masolatot is kérhet rola.

Az egyes ingatlanok azonositasa helyrajzi szammal torténik telepulésenként és azon beldl
foldrajzi fekvésenként. Minden ingatlan adatait kulén tulajdoni lapokon regisztraljak, és az

egyes lapokat sorszammal latjak el.

A tulajdoni lap harom részbél all.

o A tulajdoni lap I. része a konkrét ingatlan szamszerisithetd adatait tartalmazza (az
alapterulet m2-ben, vagy hektarban, helyrajzi szamot, azt, hogy kul- vagy belterilet, a
term6fold aranykorona értékét, a telepilés nevét, az utca, hazszam, emelet,
ajtészamot, stb.)

o« A tulajdoni lap Il. része a tulajdonhoz kapcsolédd legfontosabb tulajdonjogi
informaciokat is tartalmazza (a tulajdonos (ok) adatait, a tulajdoni hanyadot, stb.).

o A tulajdoni lap lll. része az ingatlanhoz kapcsolodd egyéb jogokat, jogosultsagokat
tartalmazza (el6-, visszavasarlasi jog, vételi jog, végrehaijtasi jog, jelzalog, a jogosult

bejegyzett személy kiskorusaga, vagy a gondnoksag ala helyeztetés ténye, stb.)
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E téma lezarasakor idekivankozik egy gyakorlati megjegyzés. A tulajdoni lap lehet hiteles és
nem hiteles. Egy magannyomozo6 szamara sokszor elég a nem hiteles masolat is (Itt nem arrél

van sz, hogy a kivonat hazugsagokkal teli, hamis adatokat tartalmaz.)

A tulajdoni lap kizarolag akkor tekinthetd hitelesnek, ha
» avizjeles, biztonsagi papirra nyomtattak,
» 1Obb oldal esetén un. pantolécimkével ellatott,
o a foéldhivatali bélyegzdélenyomat mellett van alairds és hologramos biztonsagi

pecsétcimke is.

Ha a magannyomozo csak egy lakcimre kivancsi, elég a nem hiteles masolat is, ha a lakcim

egyébként valédi.

A cégiratok és a foldhivatali iratok egyuttesen komoly lehetéséget biztositanak a céginformacio
elkészitéséhez. Az ily mddon, ,karosszékbdl” megszerzett informacidk azonban szinte

sohasem elegendéek a megbizas teljesitéséhez.

Az un. alaposabb vagy érzékenyebb informacidk megszerzéséhez tobb kell. Ezek — a teljesség
igénye nélkul -:

« A magannyomozoénak személyesen is fel kell keresni a cég székhelyét, fidktelepeit,
vizualis felderitésre is szilksége lehet.

« Valamilyen legendaval személyes kapcsolatot is ki kell alakitania cég vezet8ivel vagy
alkalmazottaival.

« Meg lehet keresni a cég korabban levaltott vagy volt alkalmazottait, vezetéit; féleg, ha
eltavolitasuk jogilag kifogasolhaté volt, igy akar évek mdultan is a sértédottség, a
személyes ellenszenv még mindig mikodik.

o Sokkal nehezebb, nagyobb évatossagot és korultekintést igényel a cég még aktiv
alkalmazottjanak megkornyékezése, vele torténd személyes kapcsolat kialakitasa. Ez
veszélyes is, raadasul rendkivil munkaigényes. E modszer alkalmazasa el6tt

gondosan fel kell mérni a varhato elényoket, esetleges dekonspiracids veszélyeket.

2. Kétes kintlévOségek, jogszerii adossagbehaijtas, peren kivili eqyezséqgek elékészitése

Az egyik leggyakoribb megbizasi forma, jogi szempontbdl azonban a legproblematikusabb is.

A rendszervaltassal parhuzamosan tapasztalhaté az Uzleti életben a szerzddési fegyelem
lazulasa is. Ennek kovetkeztében a hataridére nem teljesitett szerz8dések szama
megndvekedett. A nehézkes és hosszadalmas peres Ut helyett nagy az igény a jogos vagy

jogosnak vélt kdvetelés gyors (esetleg a jogszabalyi elbirasokat is nélkil6z8) behajtasara.
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Generalis tanacsom: ha a magannyomoz6 nem akar ,pénzbehajtéonak” minéstlni, rendkival

ovatosan kell a megbizast teljesiteni.

Ha figyelmesen vizsgaljuk ezt az Ugytipust, - egy momentumot kivéve — joszerivel nem is

magannyomozasroél van szo.

Leegyszerisitve harom valtozata fordulhat elé:

o Az ados fizetésképtelen és belathatd idén belll anyagi helyzete nem valtozik. A
magannyomozoénak ez esetben nincs feladata.

o Az ados atmenetileg fizetésképtelen, de megvan a hajlandésaga a részletfizetésre,
késbbbi torlesztésre.

o Az ados fizetbképes, de nem akar fizetni. Ebben az esetben érdemes
magannyomozast folytatni, de csak addig, amig az adés vagyonardl egy polgari
perben, vagy peren Kkivlli egyezségben felhasznalhaté informacidkat sikerl
Osszegydijteni.

Fészabaly: a magannyomozé és az adods kozvetlenlil ne egyezkedjen. Az adds a
magannyomozo6t nagyon kénnyen pszichikai fenyegetéssel vadolhatja meg, ami zsarolas vagy

onbiraskodas blntettének mindsulhet.

A tovabbi targyalasokat a megbizéra, illetve Ugyvédjére kell bizni. Maximum a megbizo
ugyvédjének tovabbi informaciokat lehet beszerezni, melyeket egy kés6bbi polgari peres- vagy

binteté Ggyben lehet felhasznaini.

3. Eltinési esetek, csaladi, 6rokosodési ugyek, tanukutatas

Magyarorszagon évente tébb szaz ember tlinik el. Ennek okai a legkulonfélébbek lehetnek:

csaladi Ugyek, valas, gyermektartasi dij meg nem fizetése, tartozasok, stb.

A rend6rség — ha nincs kdzvetlen bintetdjogi vonzata — az eltlinéseket allamigazgatasi eljaras

keretében igyekszik megoldani.

Ezeknek az Ugyeknek a felderitése, megoldasa, nehézsége olykor egy-egy blinlgy
nyomozasaval egyenértékl. A hatadrok megnyitédsa, a vilagutlevél bevezetése, az off-shore

cégek megjelenése, mind-mind olyan lehetéség, amelyek a rosszhiszem( adods eltlinését
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(akar az orszagbdl is) el6segithetik. Ezen Ggyek felderitése szivossagot, kitartast, specialis

szakértelmet, technikat és szervezettséget igényel.

Eltlint személyek felkutatasa leginkabb polgari, 6rékésédési igyekben a leggyakoribb, de nem

ritka a hitelezéi el6l bujkaldé maganszemélyek megkeresésére adott megbizas sem.

Az eltlint személyek keresése nagy tlrelmet igényel. A legfontosabb informaciok, amelyeket
kiindulasként sziikségesek a megbizotol (csaladtol) beszerezni:

o aproélékos személyleiras, jellegzetességek,

o fénykép, esetleg hazilag készilt videofelvétel,

e az eltiinés idépontja, kérilmeényei,

e szokasai, hobbijai, szenvedélyei,

¢ rokoni, barati, szerelmi kapcsolatainak neve, cime, munkahelyei, telefonszamai,

e egészségulgyi allapota (ennek tinetei),

e iskolai, bizonyitvanyai, volt osztalytarsak nevei, cimei,

¢ munkahelyei (cimek, telefonszamok),

o Kkedvelt szérakozodhelyei, éttermei

e vonalas-, illetve mobiltelefonok jogszerlien beszerzett hivaslistai, az utols6 6

hénapban.

4. Biztositasi csalasok

Ez a terllet az elmult husz évben kildn ,iparagga” valt. Megkdnnyiti a biztositasi csalasok
elkdvetését az a kdriilmény, hogy a Magyarorszagon miikdodd biztositétarsasagok — a MABISZ
(Magyar Biztositotarsasagok SzoOvetsége) - erbfeszitései ellenére, adatvédelmi és

uzletpolitikai megfontolasokbdl, e téren nem miikddnek egymassal megfelelé mélységben.

A leggyakoribb biztositasi-csalas formak:
e geépjarmibalesetek és lopasok

= Tipusesetek: a biztositasi esemény nem a megjeldlt helyszinen (esetleg
korabban) tértént, nem a helyszinrajzban feltiintetett jarmivek kozott,
nem ugy, ahogy a helyszinrajz és egyéb bizonyitékok alatamasztjak.

» Kialakult az un. ,bértor6” autok vezetSinek kore, akik elére
megrendezett és megrendelt balesetet produkalnak.

= A gépjarmivek, fbleg a lizingelt vagy a bérelt jarmivek megrendezett
lopasa kilon Uzletagga valt.

o életbiztositasi esetekben elkdvetett csalas
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= Aleggyakoribb elkdvetési forma, amikor az Uzletkété 20 — 30 vagy ennél
is tobb ,agyféllel” (nem létez6, hajléktalan, munkanélkili) kot
életbiztositasi szerz6dést. Az Uzletk6td az elsdé egy-két hdnapot sajat
zsebébdl fedezi, majd felvéve a jéval magasabb jutalékot, szerzédést
bont a biztositétarsasaggal, esetleg egy kovetkezb biztositotarsasagnal
jelentkezik, mint ,tapasztalt” Gzletk6té.

o betdréses lopasok alkalmaval elkdvetett biztositasi csalasok

= Tipuspéldak: albetorés, gyujtogatas, a valddi betérés lehetéségének

kihasznalasa (a tényleges karnal nagyobb kar feltlintetése), stb.

Korabban is voltak biztositasi csalasokra kisérletek, csak nem ekkora volumenben.

Amikor az Allami Biztosito (és a Hungaria) egyeduralkodé pozicidja megsziint, a gomba maédra
szaporodé biztositétarsasagok kiméletlen Gzleti harcba kezdtek egymassal az Ugyfelekért.
Ekdzben a karfelvételek, illetve karesemények ellenérzésének nem alakultak ki a hatékony
modszerei és szervezetei. A nagy 6sszegl kartéritési dijak kifizetése azonban arra késztette
a biztositétarsasagokat, hogy megerésitsék a bels6é ellenérzést, illetve magannyomozdo

cégekhez forduljanak.

Az utdbbi években, tapasztalataim szerint tulsagosan ,bonyolult” az ellenérzés, amelynek

koévetkeztében a milliardos bevételek mellett a gyanus tgyek egy része a ,kaldban” elsikkad.
5. Pétmaganvad (a magannyomozas szerepe potmaganvad esetén)

»A hatésagi tétlenség illetve targyszeritlen eljaras talan legfontosabb korrekcios eszkdze a

pétmaganvad intézménye.” (Be. Altalanos indoklasa)

A sértetti jogokat béviti, illetve a sértett érdekeit szolgalja a szamara, a feljelentést elutasito,
illetve a nyomozast megszintetd hatarozat ellen biztositott jogorvoslati jog. Ha a panaszt
elutasitjak, a sértett pétmaganvadloként is felléphet, de csak a térvény altal kotelezben elirt

ugyveédi képviselettel.

A Be. 236. §-a egyértelmlen leszdgezi, hogy ,a torvény a birésagi eljarasban a

pétmaganvadlot az Ugyész jogaival ruhazza fel”.

Ez egyértelm(i. Ezen tul, ha hozzavesszik a Be. Xl. fejezet a birdsagi eljaras altalanos
szabalyaihoz fizétt térvényi indoklas azon kategorikus altalanos megfogalmazasat, hogy a
,bizonyitasi eljarasban a bird jobban tdmaszkodhat a vad és a védelem felkészult vitgjara...”,

potmaganvad esetén mit jelent a ,felkészilt” sz6 ez esetben?
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A vadat képviseld Ugyész felkésziltségét el6segiti az a korilmény, hogy szakmailag

tamaszkodhat a teljes lGgyészi és rendéri (rendvédelmi) szervezetre.

Kire tdmaszkodhat a pétmaganvadio? A valasz kézenfekvének tlinik: az ligyvédjére. Am az
ugyvéd 6énmaga nem tudja, és nem is fogja produkalni a sziikséges ,nyomozati iratokat’, az
alapos bizonyitashoz a feljelentését elutasito, illetve a nyomozast megsziinteté hatarozatot
megingatd, annak tényeivel szembeszalld, megalapozott adatokat. A sziikséges informaciok

Osszegylijtéséhez és értékeléséhez az igyvéd magannyomozét kénytelen megbizni.

A potmaganvad, mint jogintézmény elterjedésével meg fog valtozni és fel fog értékelédni a
magannyomozas szerepe. Ha a torvényalkoté szandéka szerint a pétmaganvadldnak, mint
,2ugyésznek” az eljaras soran, de kiléndsen a targyalason felkésziiltnek, egyenrangunak kell

lennie a védelemmel szemben, ez hatékony magannyomozast feltételez a hattérben.

6. Ovadék és magannyomozas

2003. juliusatél ismét bevezetésre kerilt Magyarorszagon az évadék intézménye, amely redlis

alternativaja az el6zetes letartéztatasnak.

A szabalyok szerint az vadékot kivilallé harmadik személy is felajanlhatja, elfogadasa esetén
pedig azt készpénzben leteszi. Az dvadékot felajanlé személy blintetéeljarasbeli fontossagat
jelzi az a kértilmény, hogy amikor a birésag az évadék elfogadasardl Ulést tart, ezen az
ugyészen, a terhelten és a védoén kivul az évadékot felajanlé személyt is meghallgatja. Ebbél
kovetkezik, hogy az elfogadott dvadék letétele esetén az dvadékot letevének — bar kockaztat
- jogos igénye, hogy az évadékot a torvényben meghatarozott id6ben visszakapja. Nyomos
érdeke f(iz6dik ahhoz, hogy a terhelt az eljarasi cselekményeken az idézésre mindig

megjelenjen, illetve szOkése esetén tartézkodasi helyét sikerrel felkutassa.

Az 6vadékot letevd érdekérvényesitéséhez csak magannyomozot tud igénybe venni, mert az

ehhez szikséges szakértelemmel sem az ugyvéd, sem az évadékot letevd nem rendelkezik.

Az 6vadék jogintézménye még mindig nagyon uj a magyar joggyakorlatban, elterjedése, az

egyre szUkul6 bortdnbefogadd képességgel forditott aranyban, a jovében varhato.

Az adatqgyiijtés legelterjedtebb modszerei:

o életmddkutatas (kérnyezettanulmany készitése)

o titkos megfigyelés

Az adatgyljtés a magannyomozé talan legfontosabb tervszer(i, atgondolt tevékenysége. A

modszerek kozil a két legfontosabb terliletre koncentralnék. Vannak a magannyomozé
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szamara torvényileg tiltott adatgydjtések, pl. az un. kilonleges titkosszolgalati modszerek

alkalmazasa.

A kevésbé fontos moddszerek kodzil célszerli felhivni a figyelmet a hazugsag poligrafos
vizsgalatara. Az alapelmélet szerint a hazugsag kovetkezményeként az idegrendszer
fiziologiai valtozasokat indikal s ez miszeresen kimutathatdé. A miiszeres mérés mellett a

legfontosabb a jo kérdéstechnika is.

Az Egyesiilt Allamokban eskiisznek a poligraf alkalmazasara. Nemcsak biintetéeljarasokban
alkalmazzak, de vannak olyan fontos és bizalmas munkakorok, amelyek elézetes poligraf

vizsgalat nélkul nem toltheték be.

Eurépaban mar megoszlanak a vélemények. Egyes szakemberek szerint a gatlastalanul

hazudoz6 szélhamosokkal szemben a poligraf nem mikodik.

Magyarorszagon a 70-es, 80-as évektdl kezdb6dott meg a poligraf alkalmazasa. A
maganszféraban, egyetértve az adatvédelmi ombudsmannal, nem alkalmazhatd, még
beleegyezés esetén sem, a magannyomozas soran ez megalaztatdsnak mindsul.
Blntet6eljaras soran a gyanusitott el6zetes irasbeli belegyezése alapjan alkalmazhaté
(EltGnéses, un. életes Ugyekben mar tébbszdér sikerrel alkalmaztak néhany

rendérkapitanysagon a 80-as, 90-es években.)
E révid kitérd utan térjink ra az adatgyjtés legfontosabb tertleteire.

a) Eletmddkutatas (kérnyezettanulmany)

Olyan titkos adatgy(jtési moédszerek 6sszessége, amelynek célja a megbizasban megjeldlt
célszemély életvitelének, lakdhelyi, munkahelyi, csaladi, barati kapcsolatainak feltérképezése,

anyagi helyzetének megallapitasa.

A megbizas sokféle inditékbdl adddhat. Példaul polgéri perhez (valoper), allasbetdltéshez,
esetleg mar meglévd adatok ellen6rzéséhez. Ezeket az Ugyeket a célszemély az esetek 99%-
ban — ha j6l dolgozik a magannyomozé — nem tudja, de a jov8ben sem fogja megtudni, hogy

rola informaciot gyujtottek (torvényesen).

Az életmddkutatas az elmult 10 — 15 évben jelentdsen nehézzé valt. Nincsenek hazmesterek,
naprakészen vezetett lakonyilvantarto konyvek. A szomszédok kulondsen a nagyvarosokban,
lakételepeken nem ismerik egymast, bezarkéznak. Csaladok ugy élnek olykor évtizedekig
falszomszédként, hogy a masik csaladrél érdemleges informacioval nem rendelkeznek. E

munkat az is megneheziti, hogy az adatvédelmi jogszabalyok erds korlatokat szabnak,
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kilénésen az un. kulonleges adatok terliletén (egészségligyi adatok, politikai, vallasi

hovatartozas, nemi iranyultsag, stb.).

A j6 és hiteles életmddkutatas elkészitése kulonleges szakértelmet igényel: j6 fellépés,
empatiaképesség, beszédkészség, varatlan helyzetekben vald gyors reagalas. Nem véletlen,
hogy a rendszervaltdas el6tt a bilnlgyi és titkosszolgalati szervek kilon csoportokba
szervezOdott és titkos kdrnyezettanulmany készitésére kiképzett ,katézoi” végezték ezt a

munkat.

b) Titkos megdfigyelés

A mdbdszer olyan konspiralt adatgy(jtési eljaras, amely személyek, események, helyszinek,
targyak folyamatos megfigyelését jelenti fotd, vided, magndfelvétel folyamatos

dokumentalasaval.

A célszemély mozgasarol, talalkozoirdl, kapcsolatairdl parhuzamosan részletes jelentést kell
irni idépontok, helyszinek megjeldlésével. A titkos figyelés napokon (heteken) at is térténhet;

napi 16, de jobb, ha 24 éran keresztil.

A hatarok atjarhatésaganak lehetésége miatt sokszor a figyelés iranyitéjanak (vagy a
megbizonak) percek alatt dontenie kell, hogy vallaljak-e a hataratlépést is. Ez persze
Utleveleket, pénzt, térképeket és egyéb tdbbleteszkbzoket is jelenthet, amelyekre elbre fel kell

készulni.

A célszemély mozgasanak titkos megfigyelése és dokumentalasa tébb magannyomozé
Odsszehangolt, radiéosszekottetésen is alapuld egyuttmikddését igényli. A titkos megfigyelés
adott esetben lehet nagyon hatékony, de ez a mddszer draga. 1-2 napos megfigyelést komoly

figyel6csapat nem is vallal.

A figyelésre valo6 felkészllés 6nmagaban is alapos el6készitést igényel, s mindig fennall annak
lehet6sége, hogy a célszemély az elére meghatarozott napokon varatlanul magas lazzal
agynak ddél, s nem hagyja el a lakasat. A figyel6k ilyenkor is felallnak az elére kijeldlt pontokon,

s ez koltséggel jar.

Ma Magyarorszagon, a kialakult szakmai gyakorlat szerint, a célszemély folyamatos figyelését
(valtasokban) minimum 6 f6 végzi. Ebbdl 3 gyalogos, 2-3 gépkocsivezetd, esetleg 1
motorkerékparos; jellegtelen szinl, de mindig nagyteljesitmény( jarmivekkel. Ez a 6-7 f6s
Iétszam nagyon minimalis, s a mai kériimények kozétt, figyelembe véve pl. a mai Budapest

kozlekedési viszonyait, kevés is.
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Néhany tanacs a szerzodéskotés alairasa elott

Feltétlenll szukséges felhivni a figyelmet az els6 kapcsolatfelvétel és az irasos

szerz8déskotés néhany gyakorlati szabalyara.

Ha nem ismerjik a leendd megbizét, célszerli — ha ez lehetséges — el6zetes informaciokat
réla, illetve cégérél beszerezni. Ha kdzds ismerdsink ajanlja a megbizot, akkor legegyszeriibb

6t megkérdezni.

Ettdl flggetlendl a legelsd nyitdbeszélgetéskor sziikséges felmérni a megbizd személyiséget,
a megbizas targyanak komolysagat, térvényes voltat. Ez forditva is érvényes: a megbizé
felméri a magannyomozét, kérdéseket tesz fel szakmai multjat, cégét illetéen; mérlegeli, hogy

az adott tigyet a magannyomozé képes-e (esetleg alvallalkozé bevonasaval) megoldani.

Ezen a nyitd beszélgetésen Iényegében elddl, hogy Iétre jon-e az a bizalmi viszony a megbizd
€s a magannyomozd6 kozott, ami a majdani sikeres munka egyik zaloga lesz. A szituacio kicsit
hasonlit az orvos, a pap, az ugyvéed esetére, de természetesen nem olyan tradiciokkal és

jogilag nem olyan szigoruan korulirt szabalyokkal.

Elhangozhatnak olyan uzleti—, banki-, maganéletben titkok, amelyeknek megtartdsa a
magannyomozéra nézve kotelezd. A nyitdobeszélgetésnél célszerl dszintén nyilatkozni, hogy

képesek vagyunk-e a megbizast hataridére teljesiteni vagy sem.
Az esetleges torvenyi korlatokat is azonnal k6zolni kell.

Mar az elején tisztazni kell, hogy egyediil vagy alvallalkozok, esetleg szakérték bevonasaval,
milyen technikai eszkdzokkel vallalhatjuk el a megbizast. A ,hogyanra”, a szakmai eljarasokra,
specialis fogasokra mar nem kell kitérni. (A beteget sem tajékoztatja az orvos, hogy milyen
szikét hasznal a mitében.) Masfelél a megbizd sem koteles tajékoztatni a magannyomozét,
hogy az altala 6sszegyijtétt informaciokat mire akarja felhasznalni. R4 lehet kérdezni, de kitéré

valasz esetén nem szabad er6ltetni a valaszt.

Tipuspélda: a Magyarorszagon miikdédé — els6sorban észak-amerikai és nyugat-eurdpai -
multinacionalis cégek gyakran adnak megbizast magyar allampolgarsagu beosztottjaik, vagy
partnereik gyanus magatartasanak feltarasara. A keletkezett adatok elegenddek lehetnek

buntetéfeljelentés vagy polgari per meginditasahoz.

A megbiz6 azonban — elsésorban cége j6 hirnevének megdrzése érdekében — csendben
megoldja az lgyet. A célszemély elé tarja a bizonyitékokat, ami egy azonnali felmondashoz

vagy egy peren kivili egyezség létrehozasahoz elegendé.
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Szlkséges itt megjegyezni, hogy az informacié felhasznalasanak maodja mar kizardlag a

megbizo felel6sségi kdrébe tartozik.

A polgari jogi szerz6déskotés altalanos szabalyain tul, a magannyomozas esetében, van
néhany buktaté korilmény, amelyek, ha nem figyelink oda, sulyos kart okozhatnak a

megbizénak és megbizottnak egyarant.
Néhany a fontosabbak kdzll:

Tisztazni kell pontosan:

o Ki a megbizd és a megbizott. (Az els6 pillanatban kézenfekvé kérdésre nem mindig
egyértelmi a valasz. Gyakran eléfordul, hogy a tényleges megbizé valamilyen okbdl
nem akar a szerzédésben szerepelni, ezért lehet, hogy a megbizd egy kdzvetitd cég
vagy Ugyvéd.)

e Sor keril-e alvallalkozo, szakértd bevonasara, és ha igen, milyen részfeladat
teljesitésére.

e Mi a megbizas pontos targya, elérendd célja. (Ez a késdbbi jogi vitdk elkerllése
érdekében szlkséges).

o A teljesités madjat (0sszefoglalo jelentés, fénykép, vided, hangszalag, szakvélemény,
stb.) és hataridejét.

o A fizetés maodjat (csekk, készpénz, atutalas, stb.). A legaltalanosabban elfogadott
gyakorlat az, hogy az elfogadott teljesitést kovetéen 8 napon belll kerul sor a
kifizetésre.

o Ha lehet6ségként felmerdl, a savos dijazas mértékét. (Példa: ha 10 mFt kintlévéségbdl
1 mFt megtéril, 15%-0s a dij, ha 5 mFt téril meg, 10%-o0s, a teljes 6sszeg megtérilése
esetén 5%-0s.)

o Részletes vagy teljes sikertelenség esetén a dijazas mértékét.

Ez utébbi Iényeges kérdés, amit nem art elére tisztdzni. Mi van példaul, ha az ados a
tartozasaval egydutt eltlinik, és a személy illetve vagyontargyai felkutatasara tett intézkedések
nem vezetnek eredményre, de ezzel parhuzamosan a magannyomozénak igazolhatéan
koltségei keletkeznek? Ez esetben bizonyitani kell a magannyomozas szakszerliségét, a

kudarc okat, a koltségeket, s mindezek alapjan lehet minimalis munkadijat is igényelni.

A 2005. évi CXXXIII. Tv., tovabba a Személy-, Vagyonvédelmi és Magannyomozoi Szakmai
Kamara Alapszabalya el6irja, hogy a Kamara ,... ajanlasokat dolgoz ki a magannyomozoi
tevékenység gyakorlasnak szakmai iranyelveire, illetve a szolgaltatasok teljesitésének

szakmai kovetelményeire.” Jelenleg, 2012-ben az ajanlasok még nem keésziltek el. Ennek
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kovetkeztében a dijtételek meghatarozasa kizarélag a piaci térvények, a kereslet-kinalat

alapjan torténik.

Tapasztalatok szerint pl. a nagy biztositétarsasagok tobbsége nem vagy csak minimalis

mértékben fizeti ki sikertelenség esetén a koltségtéritést.

Uzleti filozofidjuk: a gyanus kdresemények feltardsa esetén a kifizetendé dsszeg 5-15%-

atutaljak at a magannyomozonak. Sikertelenség esetén semmit.

A sikertelenségnek szamtalan oka lehet. Pl.:

e A magannyomozo — eljarasa soran — szakmai hibat kovetett el.

e A korulmények utélagos felderitése lehetetlen, példaul til hosszu id6 telt el a
karesemény bekdvetkezése és a nyomozas megindulasa kdzott.

¢ Minden gyanus kérlilmény ellenére a karesemeény valdban ugy zajlott le, ahogy azt a
karosult allitja.

o A biztositasi csalast elkdvették, de a beszerzett bizonyitékok lancolata olyan hézagos,
hogy hiaba van meg az ugynevezett ,belsé meggy6z6dés” a biztositd nem kockaztat

meg egy bizonytalan kimenetell polgari pert, ezért inkabb fizet.

Nem sziukséges részletesen ecsetelni, hogy a sikertelen nyomozasok hatterében legalabb

olyan kemény felderité munka lehet, mint a sikeresek mogott.

A magannyomozo6 részérdl gazdasagi szamitasokat igényel, hogy felvallaljon-e egy ilyen
hatranyos keretszerz6dést. TOmeges ugyek esetében ugyanis a sikeres tgyeknek fedeznituk
kell a sikertelen nyomozasokkal egyutt jaré sziukségszerlen felmerllé koltségeket is. A
jovBbeli megbizasok reményében — ha sok megbizas varhatd — célszeri azonban a sikertelen
Ugyeket is részletesen dokumentalni a megbizé felé. Ez meggy6zheti a megbizét, hogy a
magannyomozo6 szakmailag a torvényes keretek kozott mindent elkdvetett a sikerért, s ez

garanciat jelent, hogy mas hasonl6 Ggyekben eredményes lehet.

A kalféldi (mai viszonyok kdzott ez els8sorban nyugat-eurdpai és észak-amerikai) partnerrel
torténé szerz6déskodtéskor az aldbbi specialis kérdések merulhetnek fel a gyakorlatban:

e A megbiz6 a sajat anyanyelvén (angol vagy német a leggyakoribb) szeretné a
szerzOdést megkotni. Ez jogilag lehetséges ugyan, de a megbizottnak, a
magannyomozonak elemi érdeke, hogy pontosan értse, mit ir ala.

e Célszerl a hiteles magyar valtozatot — forditast — is elkésziteni. Amire kuléndsen
figyelni kell: az adott jogintézmény mast jelenthet az angolszasz jogban, mint a magyar
(kontinentalis) jogban. E kulénbségeket lehetéleg szaktolmacs segitségével, a

szerz6dés alairasa el6tt feltétlendl tisztazni kell.
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e A megbizd részben vagy egészeében sajat hazaja jogat javasolja kikétni. Sét, vita
esetén példaul a New-York-i vagy berlini birésagot kétnék ki, mint az tgyben eljaro
illetékes birésagot.

e Tanacs: barmekkora is a felajanlott megbizasi dij, ilyen kikdtésekkel a szerz6dést nem

szabad alairni.

Jogi kiindulasi alap: magyar allampolgarsagud magannyomozé Magyarorszagon a magyar
torvények szerint koteles eljarni. A kilféldi jog — legyen sz6 akarcsak egyetlen jogintézmeényrél
is — ha ellentétes a magyar jogszabalyokkal, és a teljesités Magyarorszagon toértenik,
mindenképpen a magyar jog az irdnyadd. Azonban ha az altalunk nem teljesen ismert, de
felvallalt jogszabalyok valamely elemét akar formailag is megsértjik, a megbizd joggal

tagadhatja meg a teljes kifizetést.

Ha gyanudtlanul a szerzédésben, irasban vallaljuk valamely kilféldi varos birésaganak
illetékességét kijeldlni vita esetére, boritékolhato a pervesztés. A koltségekrdl ne is beszéljink.
o A dijazas médjanak pontos meghatarozasa: atutalas, csekk, vagy készpénz és a
valuta- vagy devizanem megjel6lése, stb. Miért Iényeges ez? Példa: januarban az
eurdban megkotott szerz8dést a megbizéd szeptemberben, forintban teljesiti. Az eurd
o arfolyamanak valtozasa miatt a szeptemberi kifizetett megbizasi dij 6sszege
megjosolhatatlan, jelentésen kevesebb, de tobb is lehet a januari Ft 6sszegnél.
¢ A megbizasi dij 30 — 50%-at célszeri a szerz6dés megkotésekor elkérni. Ez a kérés a
teljesités komolysagat is noveli. Ennek tobbek kdzott az az egyik oka, hogy ha pl.
parhuzamosan 10-12 megbizasunk van, akkor a felmerilé koltségek finanszirozasa
komoly befektetést igényel. Mar az elsédleges informaciok beszerzése is pénzbe kerll,
€s egy magannyomozO nincs arra felkészllve, hogy ezeket a koltségeket
megelblegezze. Klldénbdsen, ha a megbizd bank, vagy biztositétarsasag, akkor nem
biztos, hogy a ,gazdag” magannyomozé a ,szegény” pénzintézetnek hosszu hetekre,
hénapokra elére meg tudja elélegezni a kiadasait. (50% elbleget pl. titkos megfigyelés
vallalasa esetén célszer(i elkérni, ugyanis ennek a specialis munkanak, melyet

minimum 6-7 ember teljesit, a napi kdltsége elérheti a 250-300 eFt-ot is.)

A szerz6déskotés néhany fontosabb elemének vazlatos elemzésén tul még egy Iényeges

lehet6ségre kell felhivni a figyelmet:

Az esetek dont6 tObbségében célszerli a megbizétdl a szerz6dés alairasakor egyuttal un.

megbizolevelet kérni.

A megbizolevél nem a szerzddés része, attdl kulonallo, onallé okirat. Nem tartalmazza a

szerz6dés elemeit, csupan annyit, hogy a megbizott (a magannyomozd) az adott tgyben a
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megbizé megbizasabdl jogosult eljarni. Feltinteti a magannyomozd nevét és személyi
igazolvanya szamat (esetleg a magannyomozéi igazolvanyanak a szamat.) Tébb adatot

feltlintetni felesleges.

Erre akkor van (lehet) szlikség, ha a magannyomozé nyiltan eljar kiilénb6zé hatésagoknal,
onkormanyzatoknal, kozintézményeknél, stb. A magannyomozd a megbizélevél
felmutatasaval néveli a bizalmat, s jelzi a konkrét (igy komolysagat. Tovabbi elénye, hogy

keretszerz6dés megkotése esetén nem kell mindig irasbeli szerzédés.
A megbizolevél a keretszerzd8désre hivatkozva a konkrét megbizashoz is elegendé okirat.

Mindezek utan érdemes néhany sablont attekinteni a megbizasi szerzédésekre.

(1. szdmu minta)

MEGBIiZAS| SZERZODES

Amely létrejott egyrészrél = (cime:
......................... képviseli:..........................) — tovabbiakban Megbiz6 — masrészrol
........................................ magannyomozo (személyi igazolvany szama:
.............. engedélyének szama:...........................) — a tovabbiakban Megbizott — kdzdtt a

mai napon, az alabbi feltétekkel:

1. Megbizé felkéri Megbizottat, hogy az altala meghatarozott szempontok szerint a
......................................... érdekében magannyomozast végezzen, és arrol

2013...... -ig irasbeli jelentést készitsen.

2. Megbizottat a megbizas teljesitéséért ...l + &fa, azaz
...................................... forint + &fa megbizasi dij illeti meg. Ezt az 6sszeget Megbizé

az irasbeli jelentés és a szamla benyujtasatél szamitott 8 napon belll Megbizottnak a
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.................................... Bank  Zrt/Nyrt-nél vezetett ......................... szamu

szamlajara torténd atutalassal egyenliti ki.
Jelen szerz6dés csak irdsban modosithato illetve mondhato fel.

A jelen szerz8désben nem szabalyozott egyéb kérdésekben a Polgari Térvénykonyv

szabalyai az iranyadok.

A felek torekszenek arra, hogy jelen szerz8désbél adodo jogvitakat lehetdleg
megegyezéssel rendezzék. Amennyiben ez nem vezet eredményre, ugy a felek

megallapodnak a Pesti Kdzponti Kerlleti Birdsag illetékességében.

Budapest, 2012.........c.ccciiiiiiiii

Megbizo Megbizott

Variaciok az 1. pontra:

a)

b)

Megbiz6 felkéri Megbizottat, hogy a Rdzsafa Kft-rél (1234 Budapest, Es6é utca 99.)
céginformacidkat gydljtsén, Gzleti pozicidirdl, Gzleti lehetéségeirdl, vezetbirdl 20xx. januari

megalakulasatél 20xx. juniusaig 6sszefoglald jelentést készitsen.

Megbizé felkéri Megbizottat, hogy a 20xx. januarjaban eltlint Toreki Gizella (szul.
Budapest, 1935. februar 29., anyja neve Vig Jolan), Budapest, Il. kertllet Tavasz utca 100.

alatti, foglalkozas nélkuli lakos jelenlegi hollétérdl informaciokat gyujtson.
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(2. szdmu minta)

MEGBIiZAS| SZERZODES

Mely l|étrejott egyrészrél a .................. Kft (1516 Budapest, ................coeeiie. ) - a
tovabbiakban Megbizé -, masrészrél X.Y. egyéni vallalkozé ( ........ Budapest............. ,
adosSzama:......cccoevviiiiaeen, engedélyszama:..................... ) — a tovabbiakban

Megbizott — k6z6tt a mai napon az alabbi feltételekkel:

1. Megbizott a jelen megbizésat elfogadja és vallalja, hogy a Megbizé részére az

alabbiakban részletezett szolgaltatast nyujtja.
A teljesités id6pontja: hatarozatlan id6tartam.

A szerz6dés teljesitésének helye: megbizastol fliggéen Magyarorszag tertlete.
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A szerz6dés teljesitésének modja: Megbizotta ................ Kft-t érintd biztonsagi helyzetet

rendszeresen értékeli, hattéranyagokat és tanulmanyokat készit a ........... Kft Kijelolt

megbizottjanak kézvetlen utasitasa alapjan, tovabba:

o A ... Kft-vel kapcsolatba keruld 6rz6-, védd- és takaritészolgalat tagjairdl
koérnyezettanulmany, életmodvizsgakat készitése

o AL Kft-vel kapcsolatba kerilé tgyfelekrél, cégekrél hitelképesség-vizsgalat,
céginformacio készités (cégkapcsolatok, Uzlettarsak, tulajdonostarsak feltérképezése,
tiz évre visszamendéleq)

e Polgari-, blntet6jogi eljarasokhoz terheld és mentd dokumentumok, adatok
beszerzése

o Nem fizet6 adéds fizet6képességének megallapitdsa, vagyontargyainak elkutatasa,
peren kivlli egyezség el6készitése

o Orzés-védelmi szerzédések, Srutasitasok, drnaplok véleményezésem felllvizsgalata

o Orzés-védelmi, takaritoszolgalat ellendrzése a Megbizé szempontjai alapjan

A megbizas els6sorban szébeli tajékoztatas utjan, Megbizd kildn kivansaga esetén
irasban torténik. Megbizé a munkavégzéshez sziikséges informaciokat biztositja

Megbizott részére (szerz6dések megismerése, videofelvételek megtekintése, stb.)

Megbizott koteles a jelen szerz6dés hatalyossaganak ideje alatt a megjeldlt feladatokat a

legjobb tudasa szerint ellatni.

. Megbizott kijelenti, hogy 6nallé felel6sséggel tartozik a megbizotti jogallasabdl eredd
valamennyi, jogszabalyon vagy szerz6désen alapulé — egyebek kozoétt adozasi,
tarsadalombiztositasi, konyvvezetési és Uzleti nyilvantartasi — kotelezettségeinek

teljesitéséeért.

. Megbizott a jelen szerz6désben meghatarozott tevékenysége ellenértékeként jelen
szerz8désben foglaltakkal, illetbleg a szerz6dés egyéb rendelkezéseivel dsszhangban
megbizasi dijra jogosult. A megbizasi dij 6sszege ......... Ft + afa/ho, azaz

............................................. forint + afa/ho.

A megbizasi dij kifizetése utdlag, a Megbizott altal elvégzett tevékenységre vonatkoz6an
a Megbizénak benyujtott szamla és a szamla mellékletét képez6 — a teljesités igazolasat

szolgalo — lapok alapjan torténik.

A szamla a Megbizd igazolasat (képviselSje alairasat) kdvetéen 15 napos fizetési
hataridével egyenlithetd ki, a Megbizott ........................... szamu szamlgjara vald

atutalassal.
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4. A felek megallapodnak abban, hogy az e szerz6dés, illetve e szerzédés alapjan létrejott
konkrét megallapodasok teljesitése soran Megbizott tudomasara jutott valamennyi
informacio, valamint a Megbizé Ugyfeleivel kapcsolatos adatok Uzleti titkot képeznek.
Megbizott a rendelkezésére bocsatott anyagokat, adatokat, dokumentumokat, tovabba a
barmilyen formaban és barmelyik fél altal létrehozott know-how-t, 6tletet illetve egyéb
szerzBi jogi védelem ala es6 informaciot stb. a jelen szerzédés keretén kivil nem
hasznalhatja fel, azokat a Megbizd érdekeit sérté vagy veszélyezteté modon nem
kezelheti, harmadik fél szamara semmilyen formaban nem szolgaltathatja ki, az kizarélag
Megbizo tulajdonat képezi, azokrél kizardlag Megbizé rendelkezhet. A jelen szerz6dés
alapjan vegzett tevékenységehez kapcsoldéddan illetve annak soran készllt valamennyi
szellemi alkotas szerz6i joga, értve ez alatt a vagyoni jogokat és a felhasznalas jogat — ha
a felek kifejezetten masként nem allapodnak meg — a mindenkor hatalyos jogszabalyok
keretei kozott kizardlag Megbizét illetik. Megbizé e jogosultsagat Megbizott engedélye
nélkdl, kozvetlenul jelen szerzddés alapjan harmadik személyre atruhazhatja. Ez az
atruhazas nem sérti a kizarolagossagra vonatkozé szerz8dési kikotését. Az esetlegesen

atadott mipéldany a Megbizé tulajdonaba kerdl.

5. Megbizott kijelenti, hogy az altala nyujtott szolgaltatas teljes egészéért, illetve a magaval
hozott anyagokért, az altala készitett szellemi termékre vonatkozdan jogszavatossagot
vallal. Jelen pontban foglaltak a szerz8dés megsziinésére tekintet nélkil a védelmi idé
lejartaig hatalyban maradnak. Megbizott altal Iétrehozott szellemi alkotasokra
vonatkozdan a Megbizott koteles olyan szerz6déseket kotni, amelyek a fenti szerzédési
kikdtések érvényesulését biztositjak. Megbizott, illetve az altala foglalkoztatott személyek
ellenérték fejében lemondanak. Felmondasi jogukrdl. Megbizott kdteles ezen felmondasi
jogrél valé lemondasért a szerz6knek a megbizasi dijbol megfeleld mértéki ellenértéket
megfizetni illetve Megbizott elismeri, hogy a megbizasi dij az 6 tekintetében ezt az

ellenértéket tartalmazza.

6. Megbizott Megbizét barmely harmadik személlyel szembeni, a jelen szerz6déssel vagy
annak teljesitésével kapcsolatosan felmeruld barmely fizetési (kartéritési, szerzdi jogi,
stb.) kotelezettség aldl mentesiti, illetve ilyen igény esetén a Megbizot esetlegesen terhel6
fizetési kotelezettséget mar most, visszavonhatatlanul atvallalja. Megbizott kijelenti

tovabba, hogy az 6t, mint munkaltatét, megrendel6t vagy Megbizét, jelen

7. szerz6déssel kapcsolatban terhel§ Kkartéritési jogalap fizetési kotelezetiségét a
Megbizoval szembe sem kdzvetlenul, sem koézvetett formaban, igy kuléndsen

viszontkereseti, vagy beszamitasi jogon nem érvényesiti.
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8. E szerz6dést barmelyik fél 30 napos felmondasi idé mellett a masik félhez intézett irasbeli
nyilatkozattal, indoklas nélkil felmondhatja. Megbizé jogosult e szerz6dést a
Megbizotthoz intézett irasbeli nyilatkozattal, indoklas nélkil barmikor, azonnali hatallyal
felmondani, ha ugy itéli meg, hogy a szerz8dés hatalyban tartasa Uzleti vagy egyéb

érdekeit hatranyosan befolyasolja.

9. Jelen szerz6dés csak irasban modosithatd. Az e szerz6désben nem szabalyozott egyéb
kérdésekben a Ptk. rendelkezései az iranyadéak. Felek az e szerz6déssel kapcsolatos
esetleges jogvitak eldontésére kikodtik a Pesti Kdzponti Kerlleti Birdosag kizarélagos

illetékességét.

Felek jelen szerz6dést elolvastak, értelmezték, és mint akaratukkal mindenben megegyezét,

jévahagyolag alairtak.

Budapest, 2012........cociiiiiii e,

................... Kft magannyomozo

Megbizo Megbizott

V1.

Az osszefoglalo jelentés

A megbizé a magannyomozas végén a szbébeli beszamoldn kivul rendszerint irasban elkészult
jelentést vagy sszefoglalo jelentést kér. Tapasztalatok alapjan a kdvetkez6 f6bb szabalyokat
célszer( betartani:
e Az O0Osszefoglald jelentés csak a szerz6désben megjeldlt feladat teljesitését
tartalmazza, lehetéleg sziikszavuan.
o Be kell tartani a tényekhez koétottség elvét (homalyos utalasok, sejtések nem
szerepelhetnek)
o Kerdlni kell az olyan kifejezéseket, mint ,feltehetbleg”, ,valdszinlleg”, ,ugy tudni”, stb.

e Csak legalisan beszerzett informaciok szerepelhetnek az 6sszefoglalé jelentésben.
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o Az dsszefoglald jelentés végén a megjegyzések, kdvetkeztetések rovidek, tdomaorek, de

szakszerilek legyenek (mi mit bizonyit, mi mit cafol).

Nagyon fontos és latvanyos a mellékletként talalt vided, fénykép, magnofelvétel. Ezek jogszeri

elkészitése dontd fontossagu lehet.

Véguil, de nem utolsdésorban: minden magannyomozasnal rengeteg mellékes, de az alapugytél
tavolalld informacié keletkezik. Némely magannyomozd hajlamos e tényeket, vagy egy
résziket szerepeltetni az dsszefoglald jelentésében; mintegy imponalva bemutatni a megbizé
részére a terjedelmes nyomozati munkat. E mellékes informaciok legfébb gyengesége, hogy
nem ellen6rzottek, ezért hamis kovetkeztetések vonhatdk le bel6lik, ami tdnkreteheti az

érdemi nyomozati munkat.

Az 6sszefoglald jelentés lényegében a munka Osszegzése, ezért nagy a kisértés a hosszasan,
néha jelentéséggel nem bird részletekre is kitérni, bizonyitva ezzel is, hogy mennyire sokrétii
munkat végeztink. Ez tipikus hiba, hiszen a magannyomozas sordn szamos olyan
.-mellékterméknek” szamité név, adat, esemény megallapitdsara is sor kerll, melyeknek a

megbizashoz semmi kdze, sét, a megbizét nem is érdekli.

Az dsszefoglald jelentésben — lehetbleg tobboldalian — csak ellendrzétt, bizonyitékokkal
alatdmasztott tényeket szabad leirni. Célszer(i egyuttal kifejteni, hogy megallapitasainkat
milyen okirattal, személyi-, targyi bizonyitékokkal, video6-, fénykép- vagy hangfelvétellel tudjuk
alatamasztani. A csak ugy ,odavetett”, nem bizonyitott tény, sejtés az egész munkank

hitelességét megkérdéjelezi.

Tapasztalati tény, hogy a megbizdé minden egyes leirt mondatot készpénznek vesz. A nem
ellendrzott adatokat, eseményeket vagy elhagyjuk, vagy kozlés esetén nyomatékosan utalni
kell

arra, hogy az informacié egyoldalt, nem ellendrzétt, esetleg nem is volt mas lehet6ség mas

modszerrel megallapitasainkat megerésiteni vagy kizarni.

Legalabb ennyire fontosak a szakkifejezések, kulénésen a jogi, miszaki, pénzugyi,
informatikai terminusok helyes hasznalata. A tévesen vagy pontatlanul hasznalt

szakkifejezések hiteltelenné tehetik az egész munkankat.”

Sikeres Ugyeknél hajlamosak vagyunk ,zsenidlis” nyomozasi technikainkat, adatgyijtési
moddszereinket hosszasan ismertetni. A megbizét ez nem érdekli, felesleges dicsekvésnek hat.
Sokkal fontosabbak (ez mar érdekli a megbizét) az gy érdemét illetéen az objektiven

megallapitott tények alapjan megfogalmazott szubjektiv megjegyzéseink, logikai
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kovetkeztetéseink. Ez szinte minden esetben érdekes a megbizd szamara, sét, igénylik is

véleményunket.

Véquil: az 6sszefoglalo jelentést mindig ala kell irni, mert ez alatamasztja személyes hitellinket,

jogi felelésséglinket az adott Ggyben.

VII.

A magannyomozas ,,pozitiv’ fogalmanak meqghatarozasa

A szakirodalomban csak néhany esetben kertlt sor a magannyomozas meghatarozasara. A

leginkabb elfogadhaté:

... A magannyomozas polgari jogviszony keretében végzett szolgaltatas, olyan tevékenységi
formakat és operativ miiveleteket jelent, amelyeket az erre specializalodott egyéni vallalkozok
személyesen, a gazdasagi tarasagok pedig cégszeriien, de a fballasu magannyomozdk
személyes felelésségével, térvényi felhatalmazéas, illetve rendérhatosagi engedély
(igazolvanyok) birtokaban végeznek, a megbizoik jogos — altalaban gazdaséagi — érdekeinek

érvényesitése céljabol, megbizasi szerzédések keretei k6z6tt.”

E meghatarozast is figyelembe véve megitélésem szerint:
e irasban kotoétt polgari jogi szerzédeés
o hatosagi jelleg nélkali
e informaciészerzés
e személyes vagy masok kozremikodésével
e adatok, tények, bizonyitékok dsszegylijtése

o torvény altal nem tiltott modszerekkel

rendérhatésagi engedély alapjan

Osszegezve:

A magannyomozas a polgari jog szabalyai szerint irasban kétott megbizasi szerzé6désen
alapulé — hatésagi jelleg nélkiili — informaciészerzés, amit a magannyomozé

rendérhatésagi engedély alapjan, személyesen vagy masok kdzremiikodésével végez,

3 Sasvari Rudolf: Klasszikus magannyomozastan Budapest, 2000. 97.oldal
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adatokat gyiijt, tényeket allapit meg, ezekbdl tovabbi kovetkeztetéseket von le,

bizonyitékokat felderit, a torvény altal nem tiltott médszerekkel.

Ez vonatkozhat

multbeli lezajlott eseményekre, tényekre
jelen idejd térténésekre, illetve

a (kozel) jovében varhaté események megfigyelésére, dokumentalasara.

VIII.

Osszeqzés

Befejezéslil néhany olyan teriletet célszerl felvazolni, amelyek jelentésen befolyasoljak a

magannyomozas, mint szakma jovojét.

A renddrség és a magannyomozoi szakma kapcsolata

Els6 megkdzelitésben ez a kapcsolat jogilag rendezettnek tlnik. A rendérség, mint
hatosag a mikodési engedélyt — ha a feltételek megvannak — kiadja az ,lgyfélnek” (ez
érdemi tevékenység), s évente a formai dokumentumok meglétét ellenérzi. (Ez
abszolut id6rabld, pénzpocsékold, formalis tevékenység.) Ma Magyarorszagon kb.
ezer magannyomoz6 muikodik, akik oriasi szakmai, kriminoldgiai, kriminalisztikai
tapasztalatokkal rendelkeznek. Komoly szakmai segitséget nyujthatnanak a
rendérségnek; adott terllet blinugyi helyzetének megitéléséhez, blinildozési stratégia
elkészitésében, de egy-egy kulondsen bonyolult életellenes vagy gazdasagi binugy
teriletén (kulénésen ha holtpontra keril a nyomozds) nyomozasi tervek, verziok
kidolgozasaban, illetve mddositasaban. A rendérség — mint recipiens — ma erre
alkalmatlan, képtelen paradigmavaltasra. A rendéri szervezet ma is egy mult-szazadi
katonai jellegli szervezet, szigoru ala-folé rendeltségben, parancsok, utasitasok
mentén makodik. Kilsé szakmai vagy tudomanyos szervezet érdemi észrevételeit,
javaslatait a katonai szemléletl rendéri szervezet képtelen befogadni. Pedig kdnnyen
belathatd: a rendszeres szakmai konzultacio kélcsonds elényokkel jarhat.

E kapcsolatrendszernek van egy masik vetllete, ami jogi szabalyozast is igényel. Ha
igaz az a tétel, hogy a magannyomozas tarsadalmilag hasznos tevékenység, akkor
jogilag pontosan felsorolt nyilvantartasokba valé betekintést sziikséges engedélyezni
a magannyomozok részeére. E ,betekintési” jog szigoruan korlatozottan engedélyezett,
s csak célhoz kototten, konkrét Ggyben lenne lehetséges az adatfelhasznalas.(PI.

eltiinési Ggyekben, az eltlint személyt jogerds birdi itélet alapjan szabadsagvesztésre
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itélték-e? Az Ugy egyéb részletei adatvédelmi okokbdl nem tartoznak a
magannyomozora.)

A mar hivatkozott 2005. évi CXXXIII. térvény 38.8.(1). bek. e) pontja el6irja a szakmai
kamara részére — tobbek kdzott — ,megalkotja a magannyomozaoi tevékenység etikai
szabalyait.” A magannyomozodi tevékenység etikai szabalyait a mai napig nem
fogalmaztak meg. Pedig a (leendd) magannyomozok, megbizok részére majdnem
olyan fontos lenne, mint a tételes jogi szabalyozas. (Az USA-ban és az NSZK-ban van

magannyomozoi etikai szabalyzat. Ezeket fel lehetne hasznaini.)

Az eddigi elemzésekbdl — szinte egyértelmliien — kdvetkezik, hogy a személy- és
vagyonvédelmi, valamint a magannyomozéi tevékenység egy tdrvényben toérténd
szabalyozasa nem célszer(i, a magannyomozas, mint ,kakukktojas” alapjaiban eltér a
tobbi tevékenységtdl. A személy- és vagyonvedelmi terllet (mar az elnevezés is erre
utal) alapvetéen védelmi jellegl, a személyek és javak elleni esetleges jogtalan
tamadasok elharitasat szolgalja, mig a magannyomozas kifejezetten aktiv, offenziv
tipusu, informacidszerzd, adat- illetve tényfeltard tevékenység. Ha ezt a gondolatot
kovetkezetesen végigvisszuk, megallapithatjuk: szakmai és jogi érvek az 06nallo
torvény létrehozasat indokoljak. (Belgiumban és Szlovénidban 6nalld torvény szél a
magannyomozasrél.) A magannyomozasrél szold onalld térvény viszont kalon
tarsadalmi-, szakmai szervezet létrehozasat mar nem igényli. E tevékenység
tarsadalmi statuszanak elismeréséhez a Magyar Detektiv Szdvetség, a szakmai

kamara megfelel, elegendé.

A XXI. szazad elején, Magyarorszagon a magannyomozoi szakma egyre inkabb az Uzleti

hirszerzés — elharitas iranyaban fordul. Az Uzleti hirszerzés terlletén megné a jelentésége az

alabbi kérdéseknek:

a konkurens Uzleti cégek ellenérzése, atvilagitasa,

a megrendel6k, beszallitok feltérképezése, az lzletkétéshez szikséges informaciok,
dokumentumok beszerzése,

a szakmai érdekképviseletekbe vald beépiilés,

informatorok alkalmazasa,

agyelszivas, munkaer6-atcsabitas.

Az Uzleti elharitas tertuletén megné a jelentésége az alabbi kérdéseknek:

kintlevéség—kezelés, fedezetvizsgalat,

a human kockazatok feltarasa, alkalmazottak atvilagitasa, életméd-kutatasa,
az alkalmazottak biztonsagi kiképzése,

a fizikai védelem erésitése (mechanikai héjvédelem, kamerak, kapuk, beléptetd

rendszerek, stb. allandé fejlesztése),
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e a munkafolyamatok felel6sségi szintjének meghatarozasa,
o a feltart kockazatok kezelését szolgalé ellenintézkedések hatékonysaganak

rendszeres vizsgalata.

E terlletek nagyon komoly adatvédelmi kérdéseket is felvetnek. A szakadatlan technikai
fejlédés azonban szétfesziti a jogi kereteket, amelynek koévetkeztében a térvényalkotoknak Uj

megoldasokat kell az adatvédelem teriletén, térvényi szinten is kodifikalni.
Ez a jovo.
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